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§ 307 Suomenniemen aluejohtokunnan vaali 2021-2025

§308 Mikkelin seudun ymparistélautakunnan vaali 2021-2025

§309 Etela-Savon pelastuslautakunnan vaali 2021-2025

§ 310 Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalveluiden kuntayhtyman valtuustoon 2021-
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§311 Edustajien nimedaminen maakuntaliiton edustajainkokouksen 28.9.2021

§312 Etela-Savon karajaoikeuden lautamiesten valinta vaalikaudelle 2021-2025

§313 Kiinteistotoimitusten uskottujen miesten valinta vaalikaudelle 2021-2025

§314 Edustajan nimeaminen Itd-Suomen poliisilaitoksen poliisin neuvottelukuntaan
2021-2025

§315 Kaupunginvaltuuston esityslistojen ldhettaminen varavaltuutetuille 2021-2025

§316 Kaupunginvaltuuston kokousaikataulu, syksy 2021

§317 Mikkelin seudun ymparistépalveluiden sopimuksen muuttaminen

5318 Mikkelin kaupungin kannanotto Eteld-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen
kuntayhtyman perussopimuksen muuttamiseen

§319 Meijeripuiston asemakaava-alueen tonttien luovutus

§320 Valtuustoaloite avoimuuden lisdamiseksi sisdailmaongelmissa
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§ 322 Valtuustoaloite: Hallintosaannén muuttaminen opiskelijoiden matkakulujen

osalta
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Saapuvilla olleet jasenet
Arto Seppala, puheenjohtaja
Kirsi Olkkonen, 1. varapuheenjohtaja
Armi Salo-Oksa, 2. varapuheenjohtaja
Jarno Strengell
Jukka Poyry
Jyrki Koivikko
Mali Soininen
Minna Pontinen
Pekka Poyry
Petri Pekonen
Soile Kuitunen

Muut saapuvilla olleet
Ari Liikanen, hallintojohtaja, sihteeri
Timo Halonen, kaupunginjohtaja
Seija Kuikka, kaupunginvaltuuston puheenjohtaja
Oskari Valtola, kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Satu Taavitsainen, kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Jouni Riiheld, kaupunkikehitysjohtaja, poistui 15:22
Heidi Hanninen, viestintapaallikkod, saapui 14:04
Tarja Poikolainen, kaupunginlakimies
Topiantti Aikas, maankayttéjohtaja, saapui 14:04, poistui 15:22

Allekirjoitukset

Arto Seppala Ari Liikanen
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

11.08.2021 11.08.2021
Soile Kuitunen Pekka Poyry
Poytakirjantarkastaja Poytakirjantarkastaja

11.08.2021
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Muut allekirjoittajat Kirsi Olkkonen
Puheenjohtaja, 8 207 (osan aikaa) ja 8 318

Pdéytakirjan nahtavanaolo
Mikkelin kaupungin yleisessa tietoverkossa www.mikkeli.fi
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§282
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatos
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§283
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Soile Kuitunen ja Pekka Poyry.
Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti keskiviikkona 11.8.2021 ja on sen jalkeen
nahtavana kaupungin yleisessa tietoverkossa.

Paatos
Hyvaksyttiin.
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§ 284
Iimoitusasiat

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat:

® Vaalijalan ky
- yhtymahallitus 16.6.2021
- yhtymakokous 16.6.2021

® Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen ky
- hallitus 17.6.2021
- hallitus 1.7.2021

® Etela-Savon Koulutus Oy
- yhtiékokous 1.6.2021

® FEtela-Savon maakuntaliitto
- hallitus 22.6.2021

® Etela-Savon kampuskiinteistot ky
- yhtymakokous 10.6.2021
- hallitus 2.7.2021

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja
Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkittiin.
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§ 285
Otto-oikeus/lautakuntien paatokset

Kaupunginhallituksen tietoon saatetut poytakirjat:

Kaupunkiymparistélautakunta 15.6.2021
Mikkelin pitajan aluejohtokunta 15.6.2021
Kasvatus- ja opetuslautakunta 17.6.2021
Suomenniemen aluejohtokunta 20.6.2021
Anttolan aluejohtokunta 22.6.2021
Ristiinan aluejohtokunta 23.6.2021
Vesiliikelaitoksen johtokunta 8.7.2021

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Koska kaupunginjohtaja ei ole havainnut pdytakirjoissa sellaista, mika olisi esteena
paatdsten taytantdodnpanolle kaupunginjohtaja ehdottaa, ettei kaupunginhallitus
kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta em. viranomaisten tekemiin paatoksiin.

Paatos
Hyvaksyttiin.
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§ 286
Otto-oikeus/viranhaltijoiden paatokset

Hallintojohtaja

Henkilostopaatokset:

8 34 Anne Salmen palkkaaminen toimistosihteerin maaraaikaiseen tehtavaan,
27.07.2021

8§ 35 Heidi Pylkkanen, palkaton tyévapaa ajalle 2.8.2021-31.3.2022, 28.07.2021
Muut paatdkset:

8 10 Kaupunginhallituksen kokoushuoneen luovuttaminen Mikkelin Kokoomuksen
kayttéon 27.7.2021, 27.07.2021

Hankintapaallikkd
Hankintapaatokset:
8 5 Kulunvalvontajarjestelman paivityksen hankinta, 29.06.2021

Kaupunginlakimies

Muut paatokset:

§ 5 Kaupunginvaltuuston istuntosalin luovuttaminen SDP:n kayttéon 11.8. klo 15:00.,
30.07.2021

Talousjohtaja

Talouspaatdkset:

8 18 Muutokset kaupunkiymparistdlautakunnan asiatarkastajiin, 17.06.2021

§8 19 Mikkelin kaupungin kaupunkiympariston infra- ja viheraluepalveluiden saatavien
poistot, 12.07.2021

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Koska kaupunginjohtaja ei ole havainnut viranhaltijapaatoksissa sellaista, mika olisi
esteena paatosten taytantddnpanolle kaupunginjohtaja ehdottaa, ettei
kaupunginhallitus kayta kuntalain 92 8:n mukaista otto-oikeutta em. viranomaisten
tekemiin paatoksiin.

Paatos
Hyvaksyttiin.
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§ 287
Otto-oikeus/viranhaltijoiden paatokset, kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtaja

Avustuspaatokset:

8 4 Kuntarahoitukset Mikkelin kehitysyhtio Miksei Oy:n, ProAgria Etela-Savon, Etela-
Savon liikunta ry:n, Ruralia-instituutin, Kuntoutussaation, Mikkelin seudun
ymparistopalvelujen ja Mikkelin seudun kehittamishankkeisiin, 21.06.2021

Muut paatdkset:

8 19 Mikkelin Nuorkauppakamari ry:n kumppanuussopimus pakopelistd, 26.06.2021
§ 23 Kauppaneuvos Matti Toivakan siunaus- ja muistotilaisuus, 29.07.2021

Ehdotus
Esittelija: Arto Seppala, kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Koska kaupunginhallituksen puheenjohtaja ei ole havainnut

viranhaltijapaatdksissa sellaista, mika olisi esteena paatdsten taytantédnpanolle
puheenjohtaja ehdottaa, ettei kaupunginhallitus kayta kuntalain 92 8:n mukaista otto-
oikeutta em. paatoksiin.

Paatos
Hyvaksyttiin.
Merkitaan, etta kaupunginhallituksen puheenjohtaja Arto Seppala limoitti olevansa

esteellinen (Etela-Savon Liikunta ry:n hallituksen jasen) ja poistui kokouksesta
asiakohdan kasittelyn ajaksi. llmoitus hyvaksyttiin.

Merkitaan, etta puheenjohtajana taman asiakohdan osalta toimi kaupunginhallituksen
1. varapuheenjohtaja Kirsi Olkkonen.
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§ 288
Kaupunginvaltuuston kokouksien 17.5.2021 ja 7.6.2021 taytanté6npanot

MIiDno-2021-588

Kaupunginhallitukselle esitelladn kaupunginvaltuuston kokouksissa 17.5.2021 ja
7.6.2021 tehdyt paatokset.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Todettuaan, etta paatdkset ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa eivatka mene
kaupunginvaltuuston toimivallan ulkopuolelle eivatka ne ole lainvastaisia,
kaupunginhallitus paattaa niiden taytantédnpanosta seuraavaa:

Kaupunginvaltuuston kokous 17.5.2021:

§62
Asemakaavan muutos 9. kaupunginosa (Lahemaki) / Saksalan aukio
lImoitukset: poytakirjanote 25.5.2021: Eteld-Savon Ely-keskus

8§63

Pienten vesistdjen rantaosayleiskaavan muutos / Rantavakkara

[Imoitukset: poytakirjanote 25.5.2021: Etela-Savon Ely-keskus, muistutuksen tehnyt
osallinen

§ 64
Kyyhkylan ranta-asemakaavan kumoaminen / Kyyhkyldanniemi
lImoitukset: poytakirjanote 25.5.2021: Eteld-Savon Ely-keskus

865
Talouden seuranta 3/2021
Merkittiin tiedoksi

8 66

Hallintosaannoén muuttaminen, aluejohtokunnat

[Imoitukset: poytakirjanote 25.5.2021: Aluejohtokunnat, sivistyksen ja hyvinvoinnin
palvelualue, asumisen ja toimintaymparistdon palvelualue, yleishallintotiimi/Annamari
Terasti

8§67
Hallintosaanndn muuttaminen, konserni- ja elinvoimajaosto
[Imoitukset: poytakirjanote 25.5.2021: Yleishallintotiimi/Annamari Terasti

868
Vuoden 2020 kunniamerkkien luovuttaminen
Merkittiin tiedoksi

869
Valtuustoaloite: Mikkelin taajama - alueen lampien kunnostus ja raportointi
Aloite lahetetty kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Kh 31.5.2021 § 235
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8§70
Valtuustoaloite ESE-verkon verkkoalueen rajojen laajentamisesta
Aloite lahetetty kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Kh 31.5.2021 § 233

§71

Valtuustoaloite koulunkaynnin ohjaajien nimikkeista ja heidan riittavasta maarasta
kouluilla

Aloite l1dhetetty kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Kh 31.5.2021 § 234

Kaupunginvaltuuston kokous 7.6.2021:

§74

Asemakaavan muutos 2. kaupunginosan (Maunuksela), Maaherrankatu 31 / Sininen
talo

[Imoitukset: poytakirjanote 11.6.2021: Eteld-Savon Ely-keskus

875

Osallistuminen Itarata Oy:n omistamiseen ja rahoittamiseen

[Imoitukset: poytakirjanote 11.6.2021: Itarata Oy hankeyhtiddn osallistuvat kaupungit
ja kunnat, talouspalvelut, Meidan IT ja talous Oy/kirjanpito

876

Mikkelin kaupungin energiaomistusjarjestelyt

[Imoitukset: poytakirjanote 11.6.2021: Energiatydryhman jasenet, Eteld-Savon Energia
Oy ja Suur-Savon Sahko Oy

8§77
Strategisten ohjelmien seuranta 2021
Merkittiin tiedoksi

8§78

Tarkastuslautakunnan selvitys jatevedenpuhdistamohankkeen projektijohtamisen
vastuista

Merkittiin tiedoksi

8§79
Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2020
[Imoitukset: poytakirjanote 11.6.2021: Talouspalvelut

§ 80

Mikkelin kaupungin tilintarkastuskertomus 2020

lImoitukset: pdytakirjanote 11.6.2021: Tarkastuslautakunta, tilintarkastaja,
talouspalvelut, Meidan IT ja talous Oy/kirjanpito

§ 81

Mikkelin kaupungin tilinpaatoksen hyvaksyminen ja vastuuvapauden mydntaminen
tilikaudelta 1.1. - 31.12.2020

[Imoitukset: poytakirjanote 11.6.2021: Tarkastuslautakunta, tilintarkastaja,
talouspalvelut, Meidan IT ja talous Oy/kirjanpito
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§82

Konserniohjeen paivittaminen

[Imoitukset: poytakirjanote 14.6.2021: Talouspalvelut/Janne Skott,
konsernivastuuhenkil6t, konserniyhtiot

§83
Hallintosaanndn muutos - Konserni- ja elinvoimajaoston tehtavat
[Imoitukset: poytakirjanote 11.6.2021: Yleishallintotiimi/Annamari Terasti

8§84

Hallintosaanndén muuttaminen - Erindiset muutokset 2021

lImoitukset: pdytakirjanote 11.6.2021: Yleishallintotiimi/Annamari Terasti, asumisen ja
toimintaymparistdn palvelualue/Jouni Riihela ja Juha Ruuth, sivistyksen ja hyvinvoinnin
palvelualue/Virpi Siekkinen ja Tanja Koistinen, pelastuslaitos/Seppo Lokka ja Isto
Heikkinen, henkildstopalvelut, Mikkelin seudun ymparistopalvelut/Maria Tirkkonen ja
Hanna Pasonen

§ 85
Luettelo valtuustoaloitteista, joita ei ole kasitelty 31.12.2020 mennessa
Merkittiin tiedoksi

886
Valtuustoaloite: Mikkelin kaupungin markkinointia 5- tiella
Merkittiin tiedoksi

8§87

Valtuustoaloite Mikkelin liittymiseksi oikeusministerion Sano ei korruptiolle -
kampanjaan

Merkittiin tiedoksi

§ 88
Valtuustoaloite: Mikkelin on laadittava oma monipaikkaisuuden toimenpideohjelma
Merkittiin tiedoksi

§ 89

Valtuustoaloite: Paaluottamusmiehet kahteen kaupunginhallituksen kokoukseen
vuodessa

Merkittiin tiedoksi

§90
Valtuutettu Ulla Yli-Karron huomioiminen
Merkittiin tiedoksi

§91
Valtuustoaloite Urpolan kehittamishankkeesta
Aloite l1dhetetty kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Kh 21.6.2021 § 278

§92
Valtuustoaloite: Sosiaaliset ja ymparistokriteerit kayttoon kaupungin hankinnoissa
Aloite lahetetty kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Kh 21.6.2021 § 279
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8§93

Valtuustoaloite mikkelilaisen kehitysvammaisten Hyppy!-teatteritapahtuman
kehittamiseksi valtakunnalliseksi Erityisrynmien Hyppy! -ndyttamopaiviksi
Aloite |ahetetty kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Kh 21.6.2021 & 280
Paatos

Hyvaksyttiin.
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§ 289
Keskusvaalilautakunnan ilmoitus kuntavaaleissa 2021 valituista valtuutetuista ja
varavaltuutetuista

MIiDno-2020-517

Valmistelija / lisatiedot:
Tarja Poikolainen
tarja.poikolainen@mikkeli.fi
kaupunginlakimies

Liitteet
1 Liite Kh Kuntavaalit 2021 valitut valtuutetut ja varavaltuutetut
Verkkojulkisuus rajoitettu

Mikkelin keskusvaalilautakunta on vahvistanut kuntavaalien 2021 tuloksen
kokouksessaan 16.6.2021. Vaalitulos ei ole viela lainvoimainen hallinto-oikeuteen
tehdyn valituksen johdosta. Keskusvaalilautakunta antaa tiedoksi oheisen
kuulutuksen kuntavaaleissa 2021 valituista valtuutetuista ja varavaltuuteituista.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedoksi.

Lisaksi kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se merkitsee luettelon
kunnallisvaaleissa 2021 valituista valtuutetuista ja varavaltuutetuista tietoonsa
saatetuksi.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§290
Vaalikelpoisuus kunnan toimielimiin seka tasa-arvolain soveltaminen toimielimia
valittaessa

MIiDno-2021-2475

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Kh Kuntaliitto - Kunnanhallituksen, lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat

Valittaessa kunnan toimielimia, tulee valinnassa ottaa huomioon mm. alla mainitut
vaalikelpoisuutta koskevat kuntalain maaraykset ja tasa-arvolaki. Taman lisaksi on
eraiden toimielinten kohdalla olemassa myds erityissaannoksia, mitka on esitetty ao.
pykalan kohdalla.

71 § Yleinen vaalikelpoisuus
Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil6:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna, jona valtuutetut
valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

73 § Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1) valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva henkild;
2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai muuten

vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteiso, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild, joka yhteisén
neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai kunnan
maaradysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa olevia henkilita.
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Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.

74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkil;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maardysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtdvassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostdasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mita 73 8:n 2
momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkild, joka ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei ole.

Suomen Kuntaliiton yleiskirjeessa 8/2021 on todettu tasa-arvolain soveltamisesta mm.
seuraavaa:

"Kunnalliset toimielimet
Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a 8:n 1 momentti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa
seka kunnallisissa ja kuntien vélisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Sukupuolikiintio koskee kaikkia kunnan toimielimié lukuun ottamatta valtuustoja, jotka
valitaan yleisilla vaaleilla. Kunnan toimielimia ovat kuntalain 30 8:n mukaan valtuuston
lisaksi

® kunnanhallitus ja sen jaostot

® |autakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot

® johtokunnat ja niiden jaostot seka

toimikunnat.

Myds valtuuston tilapaisen valiokunnan (kuntalain 35 8) kokoonpanossa on
huomioitava tasa-arvolain kiintioésaannds. Tilapdisen valiokunnan jasenten on oltava
valtuutettuja ja varavaltuutettuja.

Lain mukaisen sukupuolikiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten
kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen henkildkohtaisen
varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta. Myodskaan puheenjohtajistoa vaatimus
ei erikseen koske.
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Sukupuolikiintidsta voidaan poiketa erityisesta syysta. Erityinen syy voi olla
esimerkiksi, etta jollakin erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita.
Jos kiintiosta poiketaan, syy on tarpeen kirjata valintapaatokseen. Erityiset syyt
oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintiosta kunnallisia toimielimia
valittaessa. Lahinna poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja
toimikunnassa.

Valtuusto voi paattaa, etta kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan valita vain
valtuutettuja ja varavaltuutettuja. Tarkoituksena on antaa vaaleilla valituille
valtuutetuille ja varavaltuutetuille vastuuta my6s kunnan muussa hallinnossa ja lisata
poliittista vastuuta. Jos valtuustoon ei ole vaaleissa valittu riittavasti kummankin
sukupuolen edustajia, valtuutettujen ja varavaltuutettujen aseman korostaminen
saanndksessa mainitulla tavalla on ilmeisesti erityinen syy poiketa tasa-arvolain
mukaisesta kiintiosta.

KHO 1999:20: Kun valtuutetuista ja varavaltuutetuista 34 % oli naisia,
johtosaantéomaarays ei ollut erityinen syy poiketa kiintiosta.

KHO 19.4.2002 T 931: Koska valtuustoon oli vaaleilla valittu niin monta naista, etta
valinnoissa voitiin noudattaa kiintidsaannosta, johtosaannon maarayksilla jasenten
valinnan rajoittamisesta valtuutettuihin ja varavaltuutettuihin ei ollut merkitysta.

Seka naisia ettd miehia on oltava seka varsinaisina etta varajasenina vahintaan 40 %.
Vaatimuksen toteutumista laskettaessa on syyta ensin laskea, kuinka paljon 40 % on
toimielimen jasenmaarasta. Jos luvuksi tulee murtoluku, se on korotettava ylempaan
kokonaislukuun, joka osoittaa naisten tai miesten vahimmaismaaran toimielimessa.

Erikokoisissa toimielimissa on oltava naisia ja miehia seuraavasti:

Kolmejasenisessa toimielimessa kiintio ei voi toteutua, vaan yksi toisen sukupuolen
edustaja on riittava. Jos toimielimen jasenmaara on nelja, naisia ja miehia on oltava
kumpiakin kaksi. Vastaavasti toimielimen jasenmaaran suurentuessa luvut ovat 5
(jasenmaara) - 2 (naisia/miehia vahintaan), 6-3, 7-3, 8-4, 9-4, 10-4, 11-5, 12-5, 13-6,
14-6, 15-6, 16-7, 17-7, 18-8, 19-8, 20-8, 21-9 jne.

Puheenjohtajan on ennen vaalia syyta todeta toimielimen kokoonpanoa koskevat
vaatimukset. Jos toimielimen kokoonpano vaalin jdlkeen ei vastaa lain vaatimuksia,
vaali on toimitettava uudelleen. Lisaksi kunnanhallituksella on kuntalain 96 &:n nojalla
velvollisuus valvoa valtuuston paatosten laillisuutta ja tarvittaessa asia tulee
viipymatta vieda valtuustoon uudelleen kasiteltavaksi."

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginvaltuusto merkitsee
tietoonsa saatetuksi edelld olevan ja ottaisi sen huomioon toimielimia valittaessa.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§291
Kaupunginvaltuuston vaalilautakunnan vaali 2021-2025

MIiDno-2021-2476

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Vaalien toimittamisesta saadetaan Kuntalain 105 8:ssa seuraavaa:

"Vaali
Vaalissa tulevat valituiksi se henkild tai ne henkilot, jotka ovat saaneet eniten aania.

Luottamushenkildiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sita vaatii lasna olevista
toimielimen jasenista vahintddn maara, joka saadaan jakamalla 1asna olevien
lukumaara valittavien lukumaaralla lisattyna yhdella. Jos osamaaraksi tulee murtoluku,
se korotetaan lahinna ylempaan kokonaislukuun.

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat
henkilokohtaisia, ehdokkaat on hyvaksyttava ennen vaalia ja ehdokkaana tulee olla
seka varsinainen jasen etta taman varajasen. Jos varajasenet eivat ole
henkilokohtaisia, valituiksi tulevat varsinaisiksi jaseniksi valittujen jalkeen seuraavaksi
eniten aania tai korkeimmat vertausluvut saaneet ehdokkaat.

Suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan, mita kuntavaaleista vaalilaissa
saadetaan. Lisaksi valtuusto voi antaa maarayksia vaalin toimittamisesta. Suhteellinen
vaali ja vaadittaessa myds enemmistévaali on toimitettava suljetuin lipuin. Adnten
mennessa tasan ratkaisee arpa.

Vaali voidaan toimittaa suljetuin lipuin sahkdisessa kokouksessa vain, jos
vaalisalaisuus on turvattu."

Kaupungin hallintosddannon 123 8:ssad todetaan seuraavaa:
"Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten
vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi jasenta ja kullakin henkildkohtainen
varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitdja, jollei valtuusto toisin
paata."

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto valitsee
toimikaudeksi 2021-2025 valtuuston vaalilautakuntaan viisi (5) jasenta ja heille
henkildkohtaiset varajasenet ja valitsee vaalilautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§292
Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali 2021-2023

MIiDno-2021-2477

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kuntalain 18 &:ssa saadetaan valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien
vaalista seuraavaa:

"Valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole paattanyt, etta heidan
toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on lasnaolo- ja puheoikeus
kunnanhallituksen kokouksessa."

Kaupungin hallintosdanndn 94 §:ssa todetaan seuraava:

"Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kaupunginhallituksen
puheenjohtaja. Kokouksen avaa ialtdan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa
puhetta,kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Valtuustossa on kaksi (2) varapuheenjohtajaa.
Puheenjohtajisto valitaan 2 vuoden toimikaudeksi.

Valtuuston toiminnan sisaista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa
valtuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten pdytakirjanpitajana ja valtuuston sihteerina toimii valtuuston
madaraama viranhaltija."

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto paattaa
suorittaa valtuuston puheenjohtajan ja kahden varapuheenjohtajan vaalin 16.8.2021-
31.5.2023 valiseksi ajaksi noudattaen kuntalain 18 8:ssad saadettya menettelya.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§293
Kaupunginhallituksen vaali 2021-2023

MIiDno-2021-2451

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kuntalain 30 8:n 1 momentissa saadetaan, etta kunnassa on oltava valtuuston lisaksi
kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta.

Hallintosaannon 8 8:ssa kaupunginhallituksen kokoonpanosta ja toimikaudesta
todetaan seuraavaa:

"Kaupunginhallituksessa 11 jasenta, joista kaupunginvaltuusto valitsee
kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja 2 varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenella on
henkilokohtainen varajasen.

Kaupunginhallituksen ja sen jaostojen toimikausi on kaksi vuotta."
Kuntalain 73 8:ssa saadetaan vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen seuraavaa:

"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1) valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva henkild;
2) henkil®, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai muuten

vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta;

4) henkilo, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteiso, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild, joka yhteisén
neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai kunnan
madraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa olevia henkilgita.

Edelld 1T momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.”

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
kaupunginhallitukseen ajaksi 16.8.2021-31.5.2023 yksitoista (11) varsinaista jasenta ja
heille henkilokohtaiset varajasenet seka valitsee kaupunginhallituksen puheenjohtajan
seka 1. varapuneenjohtajan ja 2. varapuheenjohtajan.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§ 294
Keskusvaalilautakunnan vaali 2021-2025

MIiDno-2021-2452

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Suomen Kuntaliiton yleiskirjeessa 8/2021 kunnan keskusvaalilautakunnan valinnasta
on todettu seuraavaa:

"Kunnan keskusvaalilautakunta

Vaalilain 13 8:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan kunnan
keskusvaalilautakunta, johon kuuluu viisi jasenta ja tarpeellinen maara varajasenia,
kuitenkin vahintaan viisi. Varajasenet on asetettava siihen jarjestykseen, jossa he
tulevat jasenten sijaan. Jasenista valtuuston on maarattava yksi puheenjohtajaksi ja
toinen varapuheenjohtajaksi. Seka jasenten ettd varajasenten tulee mahdollisuuksien
mukaan edustaa kunnassa edellisissa kuntavaaleissa (vuoden 2021 vaalit) esiintyneita
aanestajaryhmia.

Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jasenet ja varajasenet edustaisivat edellisissa
kuntavaaleissa esiintyneita aanestajaryhmia, se yleensa edellyttaa, etta kukin jasen ja
varajasen edustaa eri aanestajaryhmaa. Niin kauan kuin yksikin huomioon otettava
aanestajaryhma on vailla edustusta, keskusvaalilautakuntaan ei saa valita muusta
ryhmasta kahta edustajaa.

vrt. KHO 2011:30: Vaalilain 11 8:n 1 momentin mukaan aluehallintovirasto asettaa
vaalipiirilautakunnan. Pykalan 2 momentin mukaan vaalipiirilautakuntaan kuuluu
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka nelja varajasenta.
Seka jasenten etta varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa vaalipiirissa
edellisissa eduskuntavaleissa ehdokkaita asettaneita puoluerekisteriin merkittyja
puolueita.

Aluehallintovirasto oli asettanut vaalipiirilautakunnan maaraten puheenjohtajan,
varapuheenjohtajan ja kolme jasenta siten, etta he edustivat viitta eri puoluetta, ja
nelja varajasenta siten, ettd he edustivat samoista puolueista neljaa. Sellaisen
puolueen piirijarjestd, jonka edustajaa ei ollut valittu jaseneksi eika varajaseneksi,
valitti aluehallintoviraston paatoksesta.

Vaalilain saannos vaalipiirilautakunnan kokoonpanosta ei estanyt sitd, etta varajasenet
asetettaisiin eri puolueista kuin varsinaiset jasenet. Vaalipiirilautakuntaan ei
kuitenkaan ollut valittu samasta puolueesta enempaa kuin yksi edustaja jaseneksi ja
vastaavasti varajaseneksi. Paatos ei ollut lainvastainen.

Keskusvaalilautakuntaan valittavalla on oltava kuntalain 71 §8:n mukainen yleinen
vaalikelpoisuus. Lisaksi sovelletaan kuntalain 74.1 8:34, jossa rajoitetaan
vaalikelpoisuutta lautakuntaan. Rajoituksista olennaisin on vaatimus
vaalikelpoisuudesta valtuustoon, joten kunnan ja kuntayhtyman johtavat viranhaltijat
ja konserniyhtion johtohenkil6t eivat ole vaalikelpoisia keskusvaalilautakuntaan.
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Vaalilain 13 8:n mukaan "jasen tai varajasen, joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun
ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen
ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan tydskentelyyn kyseisissa
vaaleissa”. Kaytanndssa tydskentelyeste voi tulla ajankohtaiseksi vasta seuraavissa
kuntavaaleissa vuoden 2025 kevaalla."

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto valitsee
keskusvaalilautakuntaan toimikaudeksi 2021-2025 viisi (5) jasenta ja viisi (5)
varajasenta seka valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto maaraa, missa jarjestyksessa varajasenet tulevat jasenten sijaan.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§ 295
Tarkastuslautakunnan vaali 2021-2025

MIiDno-2021-2453

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kuntalain 30 8:n 1 momentissa saadetaan, etta kunnassa on oltava valtuuston lisaksi
kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta.

Kaupungin hallintosaannon 9 8:ssa todetaan:

"Tarkastuslautakunnassa on 9 jasenta, joista kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee
olla valtuutettuja. Jokaisella jasenelld on henkil6kohtainen varajasen.”

Suomen Kuntaliiton yleiskirjeessa 8/2021 vaalikelpoisuudesta tarkastuslautakuntaan
(kuntalain 71 8) todetaan seuraavaa:

"Vaalikelpoisuus tarkastuslautakuntaan

Tarkastuslautakuntaa koskevilla vaalikelpoisuusrajoituksilla pyritaan varmistamaan
hallinnon ja talouden tarkastuksen riippumattomuutta ja luotettavuutta. Samat
vaalikelpoisuuden rajoitukset koskevat myds tilintarkastajaa.

Tarkastuslautakunnan kokoonpanoon vaikuttaa ensinna se,
ettd tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja (kuntalain 121.1 8).

Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) kunnanhallituksen jasen,

2) pormestari ja apulaispormestari,

3) henkild, joka on kunnanhallituksen jésenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai
apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3
momentissa tarkoitettu laheinen,

4) henkilo, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sita vastaavassa asemassa kunnan
maaraysvallassa olevassa yhteisdssa tai saatiossa;

5) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Kunnanhallituksen jasenet, kunnan johto ja heidan ldheisensa (758n1-3
kohdat)

Kunnanhallituksen jasenet ja varajasenet seka pormestari ja apulaispormestari eivat
ole vaalikelpoisia tarkastuslautakuntaan. Tarkastuslautakunnan jasen tai varajasen
voidaan valita kesken toimikauden kunnanhallituksen jaseneksi tai varajaseneksi.
Seurauksena on, etta han talléin menettaa vaalikelpoisuutensa tarkastuslautakuntaan.
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Tarkastuslautakunta on ainoa toimielin, jossa vaalikelpoisuuteen vaikuttaa myos
laheisen asema. Jos henkilon hallintolain 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu Idheinen
on kunnanhallituksen jasen tai varajasen, kunnanjohtaja, pormestari tai
apulaispormestari, henkilo ei ole vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan. Jos edella
mainittu laheinen valitaan kunnanhallituksen jaseneksi tai varajaseneksi tai
pormestariksi tai apulaispormestariksi, henkild menettaa vaalikelpoisuuden
tarkastuslautakuntaan.

Perusteena vaalikelpoisuuden rajoituksille on mm. se, ettd kunnanhallitus vastaa
kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta (38 ja 39 8). Kunnanjohtaja tai pormestari
johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa sekd muuta
toimintaa (38 8). Kunnan tilinpaatoksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jasenet ja
kunnanjohtaja tai pormestari (113 8). Kunnanhallitus on tarkastuslautakunnan
arviointityon keskeisin kohde.

Kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteisén tai saatién henkilosté ja
toimitusjohtaja (75 8:n 4 kohta)

Kunnan ja kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevat
henkilot seka toimitusjohtaja tai vastaavassa asemassa oleva eivat ole vaalikelpoisia
tarkastuslautakuntaan. Kunnan tilintarkastus ulottuu konsernitilinpaatoksen kautta
myo6s kunnan maaraysvallassa oleviin yhteisoihin ja saatidihin.

Yhteiso, jossa kunnalla on kirjanpitolain (1336/1997) 1 luvun 5 §:ssa tai 6 §8:n 2
momentissa tarkoitettu maaraysvalta, on kunnan tytaryhteisé. Kuntakonserniin
kuuluvat myds yhteisot, joissa kunnan tytaryhteiso kayttaa maaraysvaltaa.

Oltava vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen (75 8:n 5 kohta)

Tarkastuslautakuntaan ei voida valita henkildg, joka ei ole vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen. S&annos rajaa vaalikelpoisuutta tarkastuslautakuntaan 73 §:ssa
saadetylla tavalla. Sovellettavaksi tulee myds vaalikelpoisuutta valtuustoon koskeva 72
8, kun vaalikelpoisia kunnanhallitukseen eivat ole henkil6t, jotka eivat ole
vaalikelpoisia valtuustoon.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi 2021-2025 yhdeksan (9) varsinaista jasenta ja
heille henkilokohtaiset varajasenet seka valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan, joiden tulee olla valtuutettuja.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§ 296
Konserni- ja elinvoimajaoston vaali 2021-2023

MIiDno-2021-2454

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kaupungin hallintosaannén 8 §:n mukaan:

"Kaupunginhallituksessa on konserni- ja elinvoimajaosto, jossa on 5 jasenta. Jokaisella
jasenelld on henkildkohtainen varajasen. Kaupunginvaltuusto valitsee konserni- ja
elinvoimajaoston jasenet ja heille henkilokohtaiset varajasenet kaupunginhallituksen
jasenista ja varajasenista. Kaupunginvaltuusto valitsee jaoston jasenista
puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa.

Kaupunginvaltuusto voi kaupunginhallituksen esityksesta asettaa myds muita jaostoja
kaupunginhallitukselle. Asettaessaan jaoston kaupunginvaltuusto samalla maaraa
jaoston jasenten maaran, tehtavat ja toimivallan.

Kaupunginvaltuusto valitsee jaostoihin jasenet ja heille henkilokohtaiset varajasenet.
Kaupunginvaltuusto valitsee jaostoihin puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat.”

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee konserni- ja
elinvoimajaostoon 16.8.2021-31.5.2023 valiseksi ajaksi viisi (5) varsinaista jasenta ja
heille henkilokohtaiset varajasenet seka valitsee jaoston puheenjohtajan seka 1.
varapuheenjohtajan ja 2. varapuheenjohtajan.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§ 297
Kasvatus- ja opetuslautakunnan vaali 2021-2025

MIiDno-2021-2455

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kaupungin hallintosaant6 10 §:n mukaan

"Kasvatus- ja opetuslautakunnassa on 11 jasenta.
Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunnassa on 11 jasenta.
Kaupunkiymparistélautakunnassa on 13 jasenta.

Kaupunginvaltuusto valitsee lautakuntien jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.”

Kuntaliiton yleiskirjeessa 8/2021 todetaan seuraavaa:
"Vaalikelpoisuus lautakuntaan ja valiokuntaan (74.1 8)

Kuntalain 74.1 8:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja valiokuntaan
seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkild,

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisén tai saation palveluksessa,

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Valtuusto voi paattagd, etta kunnanhallitukseen ja lautakuntiin voidaan valita vain
valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jolloin lautakuntia voidaan kutsua valiokunniksi
(kuntalain 31.1 &:n 1 kohta). Jaljempana kaytetaan kasitetta lautakunta kattamaan
seka lautakunnan etta valiokunnan.

Edellytyksena vaalikelpoisuus valtuustoon (74.1 8)

Henkild, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei myodskaan ole vaalikelpoinen
lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon saadetaan 72 8:ssa. Ks. Kuntaliiton
yleiskirje 10/2020.

Lautakunnan alainen henkilosto (74.1 §:n 1 kohta)
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Lautakunnan alainen henkildstd on asemastaan riippumatta vailla vaalikelpoisuutta.
Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee vain sita lautakuntaa, jonka alainen henkild on.

Kunnan maardysvallassa olevan yhteison tai saatiéon henkilosté (74.1 8:n 2 kohta)

Jos kunnan maaraysvallassa oleva yhteiso tai saatioé toimii lautakunnan tehtavaalueella
, Yhteison tai saation palveluksessa oleva henkil6 ei ole vaalikelpoinen lautakuntaan.
Yhteiso, jossa kunnalla on kirjanpitolain (1336/1997) 1 luvun 5 8:ssa tai 6 §:n 2
momentissa tarkoitettu maaraysvalta, on kunnan tytaryhteisd. Kuntakonserniin
kuuluvat myds yhteisot, joissa kunnan tytaryhteiso kayttad maaraysvaltaa.

Saanndksessa tarkoitettu yhteys voi olla esimerkiksi sosiaaliasioita hoitavan
lautakunnan ja vanhustenkotiyhdistyksen valillg, liikunta-asioita hoitavan lautakunnan
ja liilkuntapaikoista vastaavan yhtion valilla seka asunto- ja kiinteistdasioita hoitavan
lautakunnan ja asunto- ja kiinteistdyhtion valilla. Saannds koskee kaikkia lautakunnan
tehtavaalueella toimivan tytaryhteison/saation palveluksessa olevia.

Saannoksessa kuntayhtymat ovat samassa asemassa kuin muutkin yhteisot.
Saannoksen soveltaminen kuntayhtyman palveluksessa olevaan henkil66n edellyttaa,
ettd kunnalla on kuntayhtymassa maaraysvalta. Yleensa yhdelld jasenkunnalla ei ole
kuntayhtymdassa maaraysvaltaa.

Liikeyritysten johtohenkilot (74.1 8:n 3 kohta)

Saannos kunnassa toimivan liikeyrityksen johtohenkildiden vaalikelpoisuudesta
lautakuntaan vastaa sita, mita 73.1 8:n 4 kohdassa saadetaan vaalikelpoisuudesta
kunnanhallitukseen. Myds tulkinnan osalta viitataan edelld kunnanhallituksen
kohdalla esitettyyn.

Saannos voi tulla sovellettavaksi esimerkiksi rakennusliikkeen johtohenkildihin
kaavoitusasioita valmistelevassa lautakunnassa ja terveys- tai muita ostopalveluja
tuottavan yrityksen johtohenkildihin vastaavan toimialan lautakunnassa

KHO 23.10.1998 T 2330: A:n sataman hallitus on asemaltaan kuntalain mukainen
lautakunta. Sataman suurin asiakas on varustamopalveluyhtid, jonka resurssi- ja
kehityspaallikdn ei katsottu olevan yhtidssa sellaisessa johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa, etta han olisi vaalikelvoton sataman
hallitukseen.

KHO 10.11.1999 T 3024: Henkil6 oli valtakunnallisesti toimivan konsulttitoimiston
paikallistoimiston toimistopaallikko. Yhtion toimialana oli rakennus-, sahko ja Ivi-
suunnittelu. Edellisen vaalikauden eli neljan vuoden aikana tekninen lautakunta
kasitteli 2 824 asiaa, joista seitseman oli sellaista henkilon tydnantajan asiaa, joissa
han oli esteellinen. KHO katsoi, etta henkild oli lainkohdan tarkoittamassa johtavassa
asemassa asianomaisessa yrityksessa, mutta kysymys ei ollut sellaisesta yrityksesta,
jolle teknisen lautakunnan tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu olisi omiaan
tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa. Henkil6 oli vaalikelpoinen lautakuntaan.

KHO 17.9.2003 T 2200: Henkil6 oli liilketoimintaa harjoittaman valtakunnallisen
jatehuoltoyrityksen aluejohtaja. Yhtio tarjosi muun muassa jatehuolto-, kierratys-,
kiinteistdonhuolto-, ongelmajatehuolto-, ym. palveluita ja harjoitti merkittavaa
liiketoimintaa Oulun kaupungissa ja toimi kilpailutilanteessa muiden alan yritysten ja
myo6s Oulun Jatehuollon kanssa. Kun otettiin huomioon hanen asemansa ja
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tehtaviensa laatu yhtidissa, han oli kuntalain 36.1 8:n 3 kohdassa tarkoitetussa
asemassa yhtiéssa. Kun otettiin huomioon mainitun yhtion harjoittaman
liiketoiminnan laatu ja laajuus Oulun kaupungissa ja liikelaitosten lautakunnan
tehtavaalue ja mainitun lautakunnan alaisen Oulun Jatehuollon ja sanotun yhtion
valiset sopimukset seka alalla vallitseva kilpailutilanne, yhtio oli sellainen yhteisd, jolle
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisut olivat omiaan
tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa. Henkild ei ollut vaalikelpoinen
liikelaitosten lautakuntaan.

KHO 16.8.2011 T 2174: Asiassa oli kysymys kommandiittiyhtion vastuunalaisen
yhtidmiehen vaalikelpoisuudesta tekniseen lautakuntaan. Yhtion toimialana oli
maansiirto- ja kaivutydt, tavaraliikenteen harjoittaminen seka raskaskonekorjaus ja
siihen liittyva varaosien ja tarvikkeiden myynti. Tekninen lautakunta vastasi muun
ohella yhdyskuntatekniikan rakentamisesta, eraiden rakennushankkeiden
toteuttamisesta seka eraista kaavoitukseen liittyvista tehtavista. Lisaksi lautakunta
toimi tielautakuntana ja teki maa-aineslupapaatokset. Kunnanhallituksen mukaan
teknisen lautakunnan ensimmaisend toimintavuotena pidetyssa seitsemassa
kokouksessa yhtidmies ei ollut kertaakaan esteellinen. Kun otettiin huomioon yhtién
toimialasta ja toiminnasta kunnassa saatu selvitys ja teknisen lautakunnan asema
seka tehtavat ja toimivalta yhtion toimialaan liittyvissa asioissa, yhti¢ ei ollut KuntalL
36.1 8:n 3 kohdassa tarkoitettu yhteisd ja yhtion vastuunalainen yhtidmies oli
vaalikelpoinen lautakuntaan. Lisaksi otettiin huomioon, etta vaalikelpoisuutta
rajoittavia saannoksia oli poikkeuksena yleisesta vaalikelpoisuudesta tulkittava
suppeasti.

Samoin KHO 16.8.2011 T 2175, jossa oli kysymys maanrakennusalalla toimineen
avoimen yhtion yhtiomiehen vaalikelpoisuudesta ymparistdlautakuntaan.

Henkilostoasioita kasittelevat toimielimet (74.2 8)

Paaasiallisesti henkildstdasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan mita 73.2 §:ssa
saadetaan vaalikelpoisuuden rajoituksesta kunnanhallitukseen. Padasiallisesti
henkildstdasioita hoitavia toimielimia ovat esimerkiksi henkildstdlautakunnat tai
henkilostdasioita varten asetetut toimielimen jaostot.

Kuntalain 73.2 8:ssa saadetty vaalikelpoisuuden rajoitus koskee henkilostdn
edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteison hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen puheenjohtajaa seka henkilda, joka yhteisén
neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

KHO 25.3.2002 T 668: Terveyslautakunta ei ollut paaasiallisesti henkildst6-asioita
hoitava toimielin.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee kasvatus- ja
opetuslautakuntaan toimikaudeksi 2021-2025 yksitoista (11) varsinaista jasenta ja
heille henkilokohtaiset varajasenet seka valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
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Paatos
Hyvaksyttiin.
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§298
Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunnan vaali 2021-2025

MIiDno-2021-2456

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kaupungin hallintosaant6 10 §:n mukaan

"Kasvatus- ja opetuslautakunnassa on 11 jasenta.
Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunnassa on 11 jasenta.
Kaupunkiymparistélautakunnassa on 13 jasenta.

Kaupunginvaltuusto valitsee lautakuntien jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.”

Kuntaliiton yleiskirjeessa 8/2021 todetaan seuraavaa:
"Vaalikelpoisuus lautakuntaan ja valiokuntaan (74.1 8)

Kuntalain 74.1 8:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja valiokuntaan
seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkild,

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisén tai saation palveluksessa,

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Valtuusto voi paattagd, etta kunnanhallitukseen ja lautakuntiin voidaan valita vain
valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jolloin lautakuntia voidaan kutsua valiokunniksi
(kuntalain 31.1 &:n 1 kohta). Jaljempana kaytetaan kasitetta lautakunta kattamaan
seka lautakunnan etta valiokunnan.

Edellytyksena vaalikelpoisuus valtuustoon (74.1 8)

Henkild, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei myodskaan ole vaalikelpoinen
lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon saadetaan 72 8:ssa. Ks. Kuntaliiton
yleiskirje 10/2020.

Lautakunnan alainen henkilosto (74.1 §:n 1 kohta)
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Lautakunnan alainen henkildstd on asemastaan riippumatta vailla vaalikelpoisuutta.
Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee vain sita lautakuntaa, jonka alainen henkild on.

Kunnan maardysvallassa olevan yhteison tai saatiéon henkilosté (74.1 8:n 2 kohta)

Jos kunnan maaraysvallassa oleva yhteiso tai saatioé toimii lautakunnan tehtavaalueella
, Yhteison tai saation palveluksessa oleva henkil6 ei ole vaalikelpoinen lautakuntaan.
Yhteiso, jossa kunnalla on kirjanpitolain (1336/1997) 1 luvun 5 8:ssa tai 6 §:n 2
momentissa tarkoitettu maaraysvalta, on kunnan tytaryhteisd. Kuntakonserniin
kuuluvat myds yhteisot, joissa kunnan tytaryhteiso kayttad maaraysvaltaa.

Saanndksessa tarkoitettu yhteys voi olla esimerkiksi sosiaaliasioita hoitavan
lautakunnan ja vanhustenkotiyhdistyksen valillg, liikunta-asioita hoitavan lautakunnan
ja liilkuntapaikoista vastaavan yhtion valilla seka asunto- ja kiinteistdasioita hoitavan
lautakunnan ja asunto- ja kiinteistdyhtion valilla. Saannds koskee kaikkia lautakunnan
tehtavaalueella toimivan tytaryhteison/saation palveluksessa olevia.

Saannoksessa kuntayhtymat ovat samassa asemassa kuin muutkin yhteisot.
Saannoksen soveltaminen kuntayhtyman palveluksessa olevaan henkil66n edellyttaa,
ettd kunnalla on kuntayhtymassa maaraysvalta. Yleensa yhdelld jasenkunnalla ei ole
kuntayhtymdassa maaraysvaltaa.

Liikeyritysten johtohenkilot (74.1 8:n 3 kohta)

Saannos kunnassa toimivan liikeyrityksen johtohenkildiden vaalikelpoisuudesta
lautakuntaan vastaa sita, mita 73.1 8:n 4 kohdassa saadetaan vaalikelpoisuudesta
kunnanhallitukseen. Myds tulkinnan osalta viitataan edelld kunnanhallituksen
kohdalla esitettyyn.

Saannos voi tulla sovellettavaksi esimerkiksi rakennusliikkeen johtohenkildihin
kaavoitusasioita valmistelevassa lautakunnassa ja terveys- tai muita ostopalveluja
tuottavan yrityksen johtohenkildihin vastaavan toimialan lautakunnassa

KHO 23.10.1998 T 2330: A:n sataman hallitus on asemaltaan kuntalain mukainen
lautakunta. Sataman suurin asiakas on varustamopalveluyhtid, jonka resurssi- ja
kehityspaallikdn ei katsottu olevan yhtidssa sellaisessa johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa, etta han olisi vaalikelvoton sataman
hallitukseen.

KHO 10.11.1999 T 3024: Henkil6 oli valtakunnallisesti toimivan konsulttitoimiston
paikallistoimiston toimistopaallikko. Yhtion toimialana oli rakennus-, sahko ja Ivi-
suunnittelu. Edellisen vaalikauden eli neljan vuoden aikana tekninen lautakunta
kasitteli 2 824 asiaa, joista seitseman oli sellaista henkilon tydnantajan asiaa, joissa
han oli esteellinen. KHO katsoi, etta henkild oli lainkohdan tarkoittamassa johtavassa
asemassa asianomaisessa yrityksessa, mutta kysymys ei ollut sellaisesta yrityksesta,
jolle teknisen lautakunnan tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu olisi omiaan
tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa. Henkil6 oli vaalikelpoinen lautakuntaan.

KHO 17.9.2003 T 2200: Henkil6 oli liilketoimintaa harjoittaman valtakunnallisen
jatehuoltoyrityksen aluejohtaja. Yhtio tarjosi muun muassa jatehuolto-, kierratys-,
kiinteistdonhuolto-, ongelmajatehuolto-, ym. palveluita ja harjoitti merkittavaa
liiketoimintaa Oulun kaupungissa ja toimi kilpailutilanteessa muiden alan yritysten ja
myo6s Oulun Jatehuollon kanssa. Kun otettiin huomioon hanen asemansa ja
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tehtaviensa laatu yhtidissa, han oli kuntalain 36.1 8:n 3 kohdassa tarkoitetussa
asemassa yhtiéssa. Kun otettiin huomioon mainitun yhtion harjoittaman
liiketoiminnan laatu ja laajuus Oulun kaupungissa ja liikelaitosten lautakunnan
tehtavaalue ja mainitun lautakunnan alaisen Oulun Jatehuollon ja sanotun yhtion
valiset sopimukset seka alalla vallitseva kilpailutilanne, yhtio oli sellainen yhteisd, jolle
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisut olivat omiaan
tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa. Henkild ei ollut vaalikelpoinen
liikelaitosten lautakuntaan.

KHO 16.8.2011 T 2174: Asiassa oli kysymys kommandiittiyhtion vastuunalaisen
yhtidmiehen vaalikelpoisuudesta tekniseen lautakuntaan. Yhtion toimialana oli
maansiirto- ja kaivutydt, tavaraliikenteen harjoittaminen seka raskaskonekorjaus ja
siihen liittyva varaosien ja tarvikkeiden myynti. Tekninen lautakunta vastasi muun
ohella yhdyskuntatekniikan rakentamisesta, eraiden rakennushankkeiden
toteuttamisesta seka eraista kaavoitukseen liittyvista tehtavista. Lisaksi lautakunta
toimi tielautakuntana ja teki maa-aineslupapaatokset. Kunnanhallituksen mukaan
teknisen lautakunnan ensimmaisend toimintavuotena pidetyssa seitsemassa
kokouksessa yhtidmies ei ollut kertaakaan esteellinen. Kun otettiin huomioon yhtién
toimialasta ja toiminnasta kunnassa saatu selvitys ja teknisen lautakunnan asema
seka tehtavat ja toimivalta yhtion toimialaan liittyvissa asioissa, yhti¢ ei ollut KuntalL
36.1 8:n 3 kohdassa tarkoitettu yhteisd ja yhtion vastuunalainen yhtidmies oli
vaalikelpoinen lautakuntaan. Lisaksi otettiin huomioon, etta vaalikelpoisuutta
rajoittavia saannoksia oli poikkeuksena yleisesta vaalikelpoisuudesta tulkittava
suppeasti.

Samoin KHO 16.8.2011 T 2175, jossa oli kysymys maanrakennusalalla toimineen
avoimen yhtion yhtiomiehen vaalikelpoisuudesta ymparistdlautakuntaan.

Henkilostoasioita kasittelevat toimielimet (74.2 8)

Paaasiallisesti henkildstdasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan mita 73.2 §:ssa
saadetaan vaalikelpoisuuden rajoituksesta kunnanhallitukseen. Padasiallisesti
henkildstdasioita hoitavia toimielimia ovat esimerkiksi henkildstdlautakunnat tai
henkilostdasioita varten asetetut toimielimen jaostot.

Kuntalain 73.2 8:ssa saadetty vaalikelpoisuuden rajoitus koskee henkilostdn
edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteison hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen puheenjohtajaa seka henkilda, joka yhteisén
neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

KHO 25.3.2002 T 668: Terveyslautakunta ei ollut paaasiallisesti henkildst6-asioita
hoitava toimielin.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee hyvinvoinnin ja
osallisuuden lautakuntaan toimikaudeksi 2021-2025 yksitoista (11) varsinaista jasenta
ja heille henkildkohtaiset varajasenet seka valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
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Paatos
Hyvaksyttiin.
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§ 299
Kaupunkiymparistélautakunnan vaali 2021-2025

MIiDno-2021-2457

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kaupungin hallintosaannon 10 §:n mukaan

"Kasvatus- ja opetuslautakunnassa on 11 jasenta.
Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunnassa on 11 jasenta.
Kaupunkiymparistélautakunnassa on 13 jasenta.

Kaupunginvaltuusto valitsee lautakuntien jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.”

Kuntaliiton yleiskirjeessa 8/2021 todetaan seuraavaa:
"Vaalikelpoisuus lautakuntaan ja valiokuntaan (74.1 8)

Kuntalain 74.1 8:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja valiokuntaan
seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkild,

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisén tai saation palveluksessa,

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Valtuusto voi paattagd, etta kunnanhallitukseen ja lautakuntiin voidaan valita vain
valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jolloin lautakuntia voidaan kutsua valiokunniksi
(kuntalain 31.1 &:n 1 kohta). Jaljempana kaytetaan kasitetta lautakunta kattamaan
seka lautakunnan etta valiokunnan.

Edellytyksena vaalikelpoisuus valtuustoon (74.1 8)

Henkild, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei myodskaan ole vaalikelpoinen
lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon saadetaan 72 8:ssa. Ks. Kuntaliiton
yleiskirje 10/2020.

Lautakunnan alainen henkilosto (74.1 §:n 1 kohta)
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Lautakunnan alainen henkildstd on asemastaan riippumatta vailla vaalikelpoisuutta.
Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee vain sita lautakuntaa, jonka alainen henkild on.

Kunnan maardysvallassa olevan yhteison tai saatiéon henkilosté (74.1 8:n 2 kohta)

Jos kunnan maaraysvallassa oleva yhteiso tai saatioé toimii lautakunnan tehtavaalueella
, Yhteison tai saation palveluksessa oleva henkil6 ei ole vaalikelpoinen lautakuntaan.
Yhteiso, jossa kunnalla on kirjanpitolain (1336/1997) 1 luvun 5 8:ssa tai 6 §:n 2
momentissa tarkoitettu maaraysvalta, on kunnan tytaryhteisd. Kuntakonserniin
kuuluvat myds yhteisot, joissa kunnan tytaryhteiso kayttad maaraysvaltaa.

Saanndksessa tarkoitettu yhteys voi olla esimerkiksi sosiaaliasioita hoitavan
lautakunnan ja vanhustenkotiyhdistyksen valillg, liikunta-asioita hoitavan lautakunnan
ja liilkuntapaikoista vastaavan yhtion valilla seka asunto- ja kiinteistdasioita hoitavan
lautakunnan ja asunto- ja kiinteistdyhtion valilla. Saannds koskee kaikkia lautakunnan
tehtavaalueella toimivan tytaryhteison/saation palveluksessa olevia.

Saannoksessa kuntayhtymat ovat samassa asemassa kuin muutkin yhteisot.
Saannoksen soveltaminen kuntayhtyman palveluksessa olevaan henkil66n edellyttaa,
ettd kunnalla on kuntayhtymassa maaraysvalta. Yleensa yhdelld jasenkunnalla ei ole
kuntayhtymdassa maaraysvaltaa.

Liikeyritysten johtohenkilot (74.1 8:n 3 kohta)

Saannos kunnassa toimivan liikeyrityksen johtohenkildiden vaalikelpoisuudesta
lautakuntaan vastaa sita, mita 73.1 8:n 4 kohdassa saadetaan vaalikelpoisuudesta
kunnanhallitukseen. Myds tulkinnan osalta viitataan edelld kunnanhallituksen
kohdalla esitettyyn.

Saannos voi tulla sovellettavaksi esimerkiksi rakennusliikkeen johtohenkildihin
kaavoitusasioita valmistelevassa lautakunnassa ja terveys- tai muita ostopalveluja
tuottavan yrityksen johtohenkildihin vastaavan toimialan lautakunnassa

KHO 23.10.1998 T 2330: A:n sataman hallitus on asemaltaan kuntalain mukainen
lautakunta. Sataman suurin asiakas on varustamopalveluyhtid, jonka resurssi- ja
kehityspaallikdn ei katsottu olevan yhtidssa sellaisessa johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa, etta han olisi vaalikelvoton sataman
hallitukseen.

KHO 10.11.1999 T 3024: Henkil6 oli valtakunnallisesti toimivan konsulttitoimiston
paikallistoimiston toimistopaallikko. Yhtion toimialana oli rakennus-, sahko ja Ivi-
suunnittelu. Edellisen vaalikauden eli neljan vuoden aikana tekninen lautakunta
kasitteli 2 824 asiaa, joista seitseman oli sellaista henkilon tydnantajan asiaa, joissa
han oli esteellinen. KHO katsoi, etta henkild oli lainkohdan tarkoittamassa johtavassa
asemassa asianomaisessa yrityksessa, mutta kysymys ei ollut sellaisesta yrityksesta,
jolle teknisen lautakunnan tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu olisi omiaan
tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa. Henkil6 oli vaalikelpoinen lautakuntaan.

KHO 17.9.2003 T 2200: Henkil6 oli liilketoimintaa harjoittaman valtakunnallisen
jatehuoltoyrityksen aluejohtaja. Yhtio tarjosi muun muassa jatehuolto-, kierratys-,
kiinteistdonhuolto-, ongelmajatehuolto-, ym. palveluita ja harjoitti merkittavaa
liiketoimintaa Oulun kaupungissa ja toimi kilpailutilanteessa muiden alan yritysten ja
myo6s Oulun Jatehuollon kanssa. Kun otettiin huomioon hanen asemansa ja
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tehtaviensa laatu yhtidissa, han oli kuntalain 36.1 8:n 3 kohdassa tarkoitetussa
asemassa yhtiéssa. Kun otettiin huomioon mainitun yhtion harjoittaman
liiketoiminnan laatu ja laajuus Oulun kaupungissa ja liikelaitosten lautakunnan
tehtavaalue ja mainitun lautakunnan alaisen Oulun Jatehuollon ja sanotun yhtion
valiset sopimukset seka alalla vallitseva kilpailutilanne, yhtio oli sellainen yhteisd, jolle
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisut olivat omiaan
tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa. Henkild ei ollut vaalikelpoinen
liikelaitosten lautakuntaan.

KHO 16.8.2011 T 2174: Asiassa oli kysymys kommandiittiyhtion vastuunalaisen
yhtidmiehen vaalikelpoisuudesta tekniseen lautakuntaan. Yhtion toimialana oli
maansiirto- ja kaivutydt, tavaraliikenteen harjoittaminen seka raskaskonekorjaus ja
siihen liittyva varaosien ja tarvikkeiden myynti. Tekninen lautakunta vastasi muun
ohella yhdyskuntatekniikan rakentamisesta, eraiden rakennushankkeiden
toteuttamisesta seka eraista kaavoitukseen liittyvista tehtavista. Lisaksi lautakunta
toimi tielautakuntana ja teki maa-aineslupapaatokset. Kunnanhallituksen mukaan
teknisen lautakunnan ensimmaisend toimintavuotena pidetyssa seitsemassa
kokouksessa yhtidmies ei ollut kertaakaan esteellinen. Kun otettiin huomioon yhtién
toimialasta ja toiminnasta kunnassa saatu selvitys ja teknisen lautakunnan asema
seka tehtavat ja toimivalta yhtion toimialaan liittyvissa asioissa, yhti¢ ei ollut KuntalL
36.1 8:n 3 kohdassa tarkoitettu yhteisd ja yhtion vastuunalainen yhtidmies oli
vaalikelpoinen lautakuntaan. Lisaksi otettiin huomioon, etta vaalikelpoisuutta
rajoittavia saannoksia oli poikkeuksena yleisesta vaalikelpoisuudesta tulkittava
suppeasti.

Samoin KHO 16.8.2011 T 2175, jossa oli kysymys maanrakennusalalla toimineen
avoimen yhtion yhtiomiehen vaalikelpoisuudesta ymparistdlautakuntaan.

Henkilostoasioita kasittelevat toimielimet (74.2 8)

Paaasiallisesti henkildstdasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan mita 73.2 §:ssa
saadetaan vaalikelpoisuuden rajoituksesta kunnanhallitukseen. Padasiallisesti
henkildstdasioita hoitavia toimielimia ovat esimerkiksi henkildstdlautakunnat tai
henkilostdasioita varten asetetut toimielimen jaostot.

Kuntalain 73.2 8:ssa saadetty vaalikelpoisuuden rajoitus koskee henkilostdn
edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteison hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen puheenjohtajaa seka henkilda, joka yhteisén
neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

KHO 25.3.2002 T 668: Terveyslautakunta ei ollut paaasiallisesti henkildst6-asioita
hoitava toimielin.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
kaupunkiymparistdlautakuntaan toimikaudeksi 2021-2025 kolmetoista (13) varsinaista
jasenta ja heille henkildkohtaiset varajasenet seka valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
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Paatos
Hyvaksyttiin.
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§300
Lupa- ja valvontajaoston vaali 2021-2025

MIiDno-2021-2458

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kaupungin hallintosaannon 10 §:n mukaan

"Kaupunkiymparistdlautakunnassa on lupa- ja valvontajaosto, johon
kaupunginvaltuusto valitsee 5 jasenta ja maaraa jaostolle puheenjohtajan seka
varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.”

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee lupa- ja
valvontajaostoon toimikaudeksi 2021-2025 viisi (5) varsinaista jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet seka valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§301
Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavian johtokunnan vaali 2021-2025

MIiDno-2021-2459

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kaupungin hallintosdannon 13 8:ssa todetaan

"Kasvatus- ja opetuslautakunnan alaisena toimii Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavia.
Kaupunkiymparistélautakunnan alaisena toimii Mikkelin Vesiliikelaitos.

Kaupunginvaltuusto valitsee omaa toimikauttaan vastaavaksi ajaksi Mikkelin
kaupungin liikelaitos Otavian johtokuntaan kahdeksan varsinaista jasenta ja yhta
monta henkilokohtaista varajasenta. Johtokunnassa tulee olla edustettuna
koulutuksen, verkkokoulutuksen ja tulevaisuudentutkimuksen seka vapaan
sivistystyon asiantuntemus. Yksi jasenista valitaan henkilostdn esityksesta.
Kaupunginvaltuusto valitsee varsinaisista jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Kaupunginvaltuusto valitsee Mikkelin Vesiliikelaitoksen johtokuntaan kahdeksan
jasenta ja yhta monta henkilokohtaista varajasenta toimikauttaan vastaavaksi ajaksi
seka valitsee yhden jasenista puheenjohtajaksi ja ynden varapuheenjohtajaksi. Yksi
kahdeksasta jasenesta on Mikkelin Vesiliikelaitoksen henkilokuntaan kuuluva.
Kaupunginvaltuusto valitsee Mikkelin Vesiliikelaitoksen henkilokuntaan kuuluvan
jasenen ja hanelle henkilokohtaisen varajasenen laitoksen henkilostdn esityksesta."

Kuntaliiton yleiskirjeen 8/2021 mukaan
"Vaalikelpoisuus johtokuntaan ja toimikuntaan (kuntalain 74.3 §)

"Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkil®, joka ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan. Palvelussuhteesta tai muusta
asemasta johtuvia rajoituksia ei ole. Mydskaan kotikuntavaatimusta ei ole.
Johtokuntaan ja toimikuntaan valittavalta edellytetdaan vain 18 vuoden ikaa
valintahetkella ja ettd hanta ei ole karajaoikeuden paatoksella julistettu
vajaavaltaiseksi.

Johtokunta vastaa kunnan liikelaitoksen tai muun laitoksen toiminnasta. Toimikunta
asetetaan usein projektiluonteisia tehtavia, esimerkiksi rakennushankkeen
toteuttamista varten. Naissa tehtavissa vaaditaan usein erityista asiantuntemusta.
Esimerkiksi liikelaitoksen johtokuntaan on syyta valita henkilgitg, joilla on kyseisen
toimialan asiantuntemusta.

Liikelaitoksen, koulun, paivakodin tai muun vastaavan laitoksen toiminnassa tarkeaa
on myos kayttaja- ja henkiléstédemokratian toteuttamismahdollisuudet. Johtokunnan
kokoonpanossa voidaan ottaa huomioon palvelujen kayttajien ja henkilostén edustus
(ks. kuntalain 31.1 8:n 4 kohta)."

Otavian henkildkunta tekee esitykset henkilostén edustajista maanantaina 9.8.2021.
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Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee Mikkelin kaupungin
liikelaitos Otavian johtokuntaan toimikaudeksi 2021-2025 kahdeksan (8) varsinaista
jasenta ja heille henkildkohtaiset varajasenet seka valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Lisaksi kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee yhdeksi
kahdeksasta jasenesta henkildston edustajan ja
hanelle henkil6kohtaisen varahenkildn.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.

Lisaksi kaupunginhallitus paatti esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee yhdeksi
kahdeksasta jasenesta henkiloston edustajaksi sisaltokoordinaattori Nina Kurjen ja
hanelle henkilokohtaiseksi varajaseneksi opettaja Lauri Yla-Jussilan.
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§302
Mikkelin Vesiliikelaitoksen johtokunnan vaali 2021-2025

MIiDno-2021-2461

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kaupungin hallintosdannon 13 8:ssa todetaan

"Kasvatus- ja opetuslautakunnan alaisena toimii Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavia.
Kaupunkiymparistélautakunnan alaisena toimii Mikkelin Vesiliikelaitos.

Kaupunginvaltuusto valitsee omaa toimikauttaan vastaavaksi ajaksi Mikkelin
kaupungin liikelaitos Otavian johtokuntaan kahdeksan varsinaista jasenta ja yhta
monta henkilokohtaista varajasenta. Johtokunnassa tulee olla edustettuna
koulutuksen, verkkokoulutuksen ja tulevaisuudentutkimuksen seka vapaan
sivistystyon asiantuntemus. Yksi jasenista valitaan henkilostdn esityksesta.
Kaupunginvaltuusto valitsee varsinaisista jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Kaupunginvaltuusto valitsee Mikkelin Vesiliikelaitoksen johtokuntaan kahdeksan
jasenta ja yhta monta henkilokohtaista varajasenta toimikauttaan vastaavaksi ajaksi
seka valitsee yhden jasenista puheenjohtajaksi ja ynden varapuheenjohtajaksi. Yksi
kahdeksasta jasenesta on Mikkelin Vesiliikelaitoksen henkilokuntaan kuuluva.
Kaupunginvaltuusto valitsee Mikkelin Vesiliikelaitoksen henkilokuntaan kuuluvan
jasenen ja hanelle henkilokohtaisen varajasenen laitoksen henkilostdn esityksesta."

Kuntaliiton yleiskirjeen 8/2021 mukaan
"Vaalikelpoisuus johtokuntaan ja toimikuntaan (kuntalain 74.3 §)

"Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkil®, joka ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan. Palvelussuhteesta tai muusta
asemasta johtuvia rajoituksia ei ole. Mydskaan kotikuntavaatimusta ei ole.
Johtokuntaan ja toimikuntaan valittavalta edellytetdaan vain 18 vuoden ikaa
valintahetkella ja ettd hanta ei ole karajaoikeuden paatoksella julistettu
vajaavaltaiseksi.

Johtokunta vastaa kunnan liikelaitoksen tai muun laitoksen toiminnasta. Toimikunta
asetetaan usein projektiluonteisia tehtavia, esimerkiksi rakennushankkeen
toteuttamista varten. Naissa tehtavissa vaaditaan usein erityista asiantuntemusta.
Esimerkiksi liikelaitoksen johtokuntaan on syyta valita henkilgitg, joilla on kyseisen
toimialan asiantuntemusta.

Liikelaitoksen, koulun, paivakodin tai muun vastaavan laitoksen toiminnassa tarkeaa
on myos kayttaja- ja henkiléstédemokratian toteuttamismahdollisuudet. Johtokunnan
kokoonpanossa voidaan ottaa huomioon palvelujen kayttajien ja henkilostén edustus
(ks. kuntalain 31.1 8:n 4 kohta)."
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Vesiliikelaitoksen henkilokunta on esittanyt henkildston edustajaksi
johtokuntaan projekti-insind6ri Paula Pitkosta ja hanen henkildkohtaiseksi
varahenkildksi tekninen avustaja Marjo Purhosta.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee Vesiliikelaitoksen
johtokuntaan toimikaudeksi 2021-2025 kahdeksan (8) varsinaista jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet seka valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lisaksi kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee yhdeksi
kahdeksasta jasenesta henkiloston edustajaksi projekti-insindori Paula Pitkosen ja
hanen henkilokohtaiseksi varahenkiloksi tekninen avustaja Marjo Purhosen.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.

Paatos

Esittelija muutti esitystaan henkilostdn edustajien osalta siten, etta kaupunginhallitus
esittad kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee yhdeksi kahdeksasta jasenesta

henkiloston edustajaksi putkiasentaja Antti Heinosen ja hanelle henkilokohtaiseksi
varajaseneksi projekti-insiné6ri Paula Pitkosen.

Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko esittelijan muutosesitys hyvaksya yksimielisesti.
Hyvaksyttiin.

Lisaksi puheenjohtaja totesi, etta paatosesitys muilta osin hyvaksyttiin.
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§303
Anttolan aluejohtokunnan vaali 2021-2025

MIiDno-2021-1906

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Kh Anttolan aluejohtokunta 22.6.2021

Kuntalain 36 8:n mukaan

"Valtuusto voi asettaa alueellisia lautakuntia tai johtokuntia edistamaan kunnan osa-
alueen asukkaiden vaikuttamismahdollisuuksia. Valtuusto voi paattaa, etta alueellisen
toimielimen jasenet tai osa jasenista valitaan kunnan asianomaisen osa-alueen
asukkaiden esityksesta."

Kaupungin hallintosaannon 14 §:ssa todetaan:

"Mikkelissa on viisi (5) aluejohtokuntaa, joiden nimet ovat Anttolan, Haukivuoren,
Mikkelin pitajan, Ristiinan ja Suomenniemen aluejohtokunta.
Kaupunkiymparistélautakunnan alaisissa aluejohtokunnissa on seitseman (7) jasenta
ja kolme (3) varajasentd. Kaupunginvaltuusto valitsee alueen asukkaita kuultuaan
aluejohtokuntien jasenet seka aluejohtokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Valtuusto maaraa missa jarjestyksessa varajasenet tulevat
jasenten sijaan."

Kuntaliiton yleiskirjeen 8/2021 mukaan
"Vaalikelpoisuus johtokuntaan ja toimikuntaan (kuntalain 74.3 §)

"Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkil®, joka ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan. Palvelussuhteesta tai muusta
asemasta johtuvia rajoituksia ei ole. Mydskaan kotikuntavaatimusta ei ole.
Johtokuntaan ja toimikuntaan valittavalta edellytetdaan vain 18 vuoden ikaa
valintahetkella ja ettd hanta ei ole karajaoikeuden paatoksella julistettu
vajaavaltaiseksi.

Johtokunta vastaa kunnan liikelaitoksen tai muun laitoksen toiminnasta. Toimikunta
asetetaan usein projektiluonteisia tehtavia, esimerkiksi rakennushankkeen
toteuttamista varten. Naissa tehtavissa vaaditaan usein erityista asiantuntemusta.
Esimerkiksi liikelaitoksen johtokuntaan on syyta valita henkilgitg, joilla on kyseisen
toimialan asiantuntemusta.

Liikelaitoksen, koulun, paivakodin tai muun vastaavan laitoksen toiminnassa tarkeaa
on myos kayttaja- ja henkiléstédemokratian toteuttamismahdollisuudet. Johtokunnan
kokoonpanossa voidaan ottaa huomioon palvelujen kayttajien ja henkilostén edustus
(ks. kuntalain 31.1 8:n 4 kohta)."
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Anttolassa on jarjestetty aanestys alueen asukkaille aluejohtokuntaan valittavaksi
esitettavista jasenistd toimikaudelle 2021 - 2025. Adnestyksen perusteella
Anttolan aluejohtokuntaan esitetaan seuraavia henkiléita:

Varsinaiset jasenet:

1. Taina Harmoinen
2. Suvi Salonranta
3. Petri Noponen

4. Sirpa Rossi

5. Nina Parkkinen
6. Riina Jakobsson
7. Teemu Ripatti

Varajasenet kutsumisjarjestyksessa:

1. Matti Kiljunen
2. Hannu Ranki
3. Tapani Korhonen

Lisaksi aluejohtokunnan puheenjohtajaksi on esitetty Taina Harmoista ja
varapuheenjohtajaksi Suvi Salorantaa.

Kuntaliiton yleiskirjeessa 8/2021 todetaan seuraavaa:
"Kunnalliset toimielimet
Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a 8:n 1 momentti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seka
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Sukupuolikiintio koskee kaikkia kunnan toimielimié lukuun ottamatta valtuustoja, jotka
valitaan yleisilla vaaleilla. Kunnan toimielimia ovat kuntalain 30 8:n mukaan valtuuston
lisaksi

kunnanhallitus ja sen jaostot

lautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot
johtokunnat ja niiden jaostot seka
toimikunnat.

Myds valtuuston tilapaisen valiokunnan (kuntalain 35 8) kokoonpanossa on
huomioitava tasa-arvolain kiintidsaannaos. Tilapdisen valiokunnan jasenten on oltava
valtuutettuja ja varavaltuutettuja.

Lain mukaisen sukupuolikiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten
kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen henkildkohtaisen
varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta. Myodskaan puheenjohtajistoa vaatimus
ei erikseen koske.

Sukupuolikiintidésta voidaan poiketa erityisesta syysta. Erityinen syy voi olla
esimerkiksi, etta jollakin erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita.
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Jos kiintiosta poiketaan, syy on tarpeen kirjata valintapaatokseen. Erityiset syyt
oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintiosta kunnallisia toimielimia
valittaessa. Lahinna poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja
toimikunnassa."

Kuntaliiton lakiosastolta saadun kannanoton mukaan hallintosaannon kirjaus alueen
asukkaiden esityksesta ei ole riittava poikkeamisen peruste tasa-arvosta, vaikka esitys
onkin perustunut alueen asukkainen ja vapaa-ajan asukkaiden danestykseen. Taman
vuoksi alueen asukkaiden esitysta ei voi sellaisenaan hyvaksya. Valinnan tulee
kuitenkin pohjautua tehtyyn danestykseen, jolloin aluejohtokunnan jasenet ja
varajasenet tulisi valita seuraavasti:

1. Taina Harmoinen
2. Suvi Salonranta
3. Petri Noponen

4. Sirpa Rossi

5. Nina Parkkinen
6. Teemu Ripatti

7. Matti Kiljunen

Varajasenet:

1. Riina Jakobsson
2. Hannu Ranki
3. Tapani Korhonen

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee

Anttolan aluejohtokuntaan toimikaudeksi 2021-2025 seitseman (7) varsinaista jasenta
ja kolme (3) varajasenta seka valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan alueen
asukkaiden esityksen mukaisesti seuraavasti:

Varsinaiset jasenet:

1. Taina Harmoinen
2. Suvi Salonranta
3. Petri Noponen

4. Sirpa Rossi

5. Nina Parkkinen
6. Teemu Ripatti

7. Matti Kiljunen

Varajasenet kutsumisjarjestyksessa:

1. Riina Jakobsson
2. Hannu Ranki
3. Tapani Korhonen

Lisaksi kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
Anttolan aluejohtokunnan puheenjohtajaksi Taina Harmoisen ja varapuheenjohtajaksi
Suvi Salonrannan.
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Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.

Paatos
Hyvaksyttiin.
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§304
Haukivuoren aluejohtokunnan vaali 2021-2025

MIiDno-2021-1159

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Kh Haukivuoren aluejohtokunnan vaalitoimikunta 3.5.2021
2 Liite Kh Haukivuoren aluejohtokunnan vaalitoimikunta 18.6.2021

Kuntalain 36 8:ssa saadetaan mm.

"Valtuusto voi asettaa alueellisia lautakuntia tai johtokuntia edistdmaan kunnan osa-
alueen asukkaiden vaikuttamismahdollisuuksia. Valtuusto voi paattaa, etta alueellisen
toimielimen jasenet tai osa jasenista valitaan kunnan asianomaisen osa-alueen
asukkaiden esityksesta."

Kaupungin hallintosadannon 14 8:ssa todetaan:

"Mikkelissa on viisi (5) aluejohtokuntaa, joiden nimet ovat Anttolan, Haukivuoren,
Mikkelin pitajan, Ristiinan ja Suomenniemen aluejohtokunta.
Kaupunkiymparistélautakunnan alaisissa aluejohtokunnissa on seitseman (7) jasenta
ja kolme (3) varajasenta. Kaupunginvaltuusto valitsee alueen asukkaita kuultuaan
aluejohtokuntien jasenet seka aluejohtokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Valtuusto maaraa missa jarjestyksessa varajasenet tulevat
jasenten sijaan."

Kuntaliiton yleiskirjeen 8/2021 mukaan
"Vaalikelpoisuus johtokuntaan ja toimikuntaan (kuntalain 74.3 8)

"Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkild, joka ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan. Palvelussuhteesta tai muusta
asemasta johtuvia rajoituksia ei ole. Mydskaan kotikuntavaatimusta ei ole.
Johtokuntaan ja toimikuntaan valittavalta edellytetaan vain 18 vuoden ikaa
valintahetkelld ja ettd hanta ei ole karajaoikeuden paatoksella julistettu
vajaavaltaiseksi.

Johtokunta vastaa kunnan liikelaitoksen tai muun laitoksen toiminnasta. Toimikunta
asetetaan usein projektiluonteisia tehtavia, esimerkiksi rakennushankkeen
toteuttamista varten. Naissa tehtavissa vaaditaan usein erityista asiantuntemusta.
Esimerkiksi liikelaitoksen johtokuntaan on syyta valita henkil6itg, joilla on kyseisen
toimialan asiantuntemusta.

Liikelaitoksen, koulun, paivakodin tai muun vastaavan laitoksen toiminnassa tarkeaa
on myos kayttaja- ja henkildstodemokratian toteuttamismahdollisuudet. Johtokunnan
kokoonpanossa voidaan ottaa huomioon palvelujen kayttajien ja henkildston edustus
(ks. kuntalain 31.1 8:n 4 kohta)."
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Haukivuorella on jarjestetty aanestys alueen asukkaille aluejohtokuntaan valittavaksi
esitettavista jasenistd toimikaudelle 2021 - 2025. Adnestyksen perusteella
Haukivuoren aluejohtokuntaan esitetaan seuraavia henkiléita:

Varsinaiset jasenet:

1. Eveliina Naumanen
2. Eljas P6lho

3. Elina Vauhkonen
4. Amir Turkanovic

5. Jukka Ahtiainen

6. Mikko Poyhdnen
7. Joel Moilanen

Varajasenet kutsumisjarjestyksessa:

1. Jari Ahokas
2. Sanna Saloviin
3. Miro Petajamaki

Lisaksi aluejohtokunnan puheenjohtajaksi on esitetty Eveliina Naumasta ja
varapuheenjohtajaksi Eljas P6lhoa.

Kuntaliiton yleiskirjeessa 8/2021 todetaan seuraavaa:
"Kunnalliset toimielimet
Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a 8:n 1 momentti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seka
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Sukupuolikiintio koskee kaikkia kunnan toimielimié lukuun ottamatta valtuustoja, jotka
valitaan yleisilla vaaleilla. Kunnan toimielimia ovat kuntalain 30 8:n mukaan valtuuston
lisaksi

kunnanhallitus ja sen jaostot

lautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot
johtokunnat ja niiden jaostot seka
toimikunnat.

Myds valtuuston tilapaisen valiokunnan (kuntalain 35 8) kokoonpanossa on
huomioitava tasa-arvolain kiintidsaannaos. Tilapdisen valiokunnan jasenten on oltava
valtuutettuja ja varavaltuutettuja.

Lain mukaisen sukupuolikiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten
kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen henkildkohtaisen
varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta. Myodskaan puheenjohtajistoa vaatimus
ei erikseen koske.

Sukupuolikiintidésta voidaan poiketa erityisesta syysta. Erityinen syy voi olla
esimerkiksi, etta jollakin erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita.
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Jos kiintiosta poiketaan, syy on tarpeen kirjata valintapaatokseen. Erityiset syyt
oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintiosta kunnallisia toimielimia
valittaessa. Lahinna poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja
toimikunnassa."

Kuntaliiton lakiosastolta saadun kannanoton mukaan hallintosaannon kirjaus alueen
asukkaiden esityksesta ei ole riittava poikkeamisen peruste tasa-arvosta, vaikka esitys
onkin perustunut alueen asukkainen ja vapaa-ajan asukkaiden danestykseen. Taman
vuoksi alueen asukkaiden esitysta ei voi sellaisenaan hyvaksya. Valinnan tulee
kuitenkin pohjautua tehtyyn danestykseen, jolloin aluejohtokunnan jasenet ja
varajasenet tulisi valita seuraavasti:

Varsinaiset jasenet:

1. Eveliina Naumanen
2. Eljas P6lho

3. Elina Vauhkonen
4. Amir Turkanovic

5. Jukka Ahtiainen

6. Helena Manninen
7. Joel Moilanen

Varajasenet:

1. Jari Ahokas
2. Mikko Péyhoénen
3. Sanna Saloviin

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee Haukivuoren
aluejohtokuntaan toimikaudeksi 2021-2025 seitseman (7) varsinaista jasenta ja kolme
(3) varajasenta seuraavasti:

Varsinaiset jasenet:

1. Eveliina Naumanen
2. Eljas P6lho

3. Elina Vauhkonen
4. Amir Turkanovic

5. Jukka Ahtiainen

6. Helena Manninen
7. Joel Moilanen

Varajasenet kutsumisjarjestyksessa:

1. Jari Ahokas
2. Mikko Péyhoénen
3. Sanna Saloviin

Lisaksi kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
puheenjohtajaksi Eveliina Naumasen ja varapuheenjohtajaksi Eljas Polhon.
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Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.

Paatos
Hyvaksyttiin.
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§ 305
Mikkelin pitdjan aluejohtokunnan vaali 2021-2025

MIiDno-2021-1785

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Kh Mikkelin pitajan aluejohtokunta 15.6.2021

Kuntalain 36 8:ssa saadetaan mm.

"Valtuusto voi asettaa alueellisia lautakuntia tai johtokuntia edistamaan kunnan osa-
alueen asukkaiden vaikuttamismahdollisuuksia. Valtuusto voi paattaa, etta alueellisen
toimielimen jasenet tai osa jasenista valitaan kunnan asianomaisen osa-alueen
asukkaiden esityksesta."

Kaupungin hallintosaannon 14 §:ssa todetaan:

"Mikkelissa on viisi (5) aluejohtokuntaa, joiden nimet ovat Anttolan, Haukivuoren,
Mikkelin pitajan, Ristiinan ja Suomenniemen aluejohtokunta.
Kaupunkiymparistélautakunnan alaisissa aluejohtokunnissa on seitseman (7) jasenta
ja kolme (3) varajasentd. Kaupunginvaltuusto valitsee alueen asukkaita kuultuaan
aluejohtokuntien jasenet seka aluejohtokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Valtuusto maaraa missa jarjestyksessa varajasenet tulevat
jasenten sijaan."

Kuntaliiton yleiskirjeen 8/2021 mukaan
"Vaalikelpoisuus johtokuntaan ja toimikuntaan (kuntalain 74.3 §)

"Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkil®, joka ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan. Palvelussuhteesta tai muusta
asemasta johtuvia rajoituksia ei ole. Mydskaan kotikuntavaatimusta ei ole.
Johtokuntaan ja toimikuntaan valittavalta edellytetdaan vain 18 vuoden ikaa
valintahetkella ja ettd hanta ei ole karajaoikeuden paatoksella julistettu
vajaavaltaiseksi.

Johtokunta vastaa kunnan liikelaitoksen tai muun laitoksen toiminnasta. Toimikunta
asetetaan usein projektiluonteisia tehtavia, esimerkiksi rakennushankkeen
toteuttamista varten. Naissa tehtavissa vaaditaan usein erityista asiantuntemusta.
Esimerkiksi liikelaitoksen johtokuntaan on syyta valita henkilgitg, joilla on kyseisen
toimialan asiantuntemusta.

Liikelaitoksen, koulun, paivakodin tai muun vastaavan laitoksen toiminnassa tarkeaa
on myos kayttaja- ja henkiléstédemokratian toteuttamismahdollisuudet. Johtokunnan
kokoonpanossa voidaan ottaa huomioon palvelujen kayttajien ja henkilostén edustus
(ks. kuntalain 31.1 8:n 4 kohta)."
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Mikkelin Pitajan alueella on jarjestetty aanestys alueen asukkaille aluejohtokuntaan
valittavaksi esitettavista jasenista toimikaudelle 2021 - 2025. Adnestyksen perusteella
Mikkelin Pitajan aluejohtokuntaan esitetaan seuraavia henkilgita:

Varsinaiset jasenet:

1. Markus Torniainen
2. Anja Heikkila

3. Hanne Vainio

4. Jarkko Sanisalo

5. Sampo Siiskonen
6. Helja Kontio
7.Yrj6 Ehrnrooth

Varajasenet kutsumisjarjestyksessa:

1. Lotta Loponen
2. Laura Paasonen
3. Kalle Ervasti

Lisaksi aluejohtokunnan puheenjohtajaksi on esitetty Jarkko Sanisaloa ja
varapuheenjohtajaksi Hanne Vainiota.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee Mikkelin

Pitajan aluejohtokuntaan toimikaudeksi 2021-2025 seitseman (7) varsinaista jasenta ja
kolme (3) varajasenta seka valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan alueen
asukkaiden esityksen mukaisesti seuraavasti:

Varsinaiset jasenet:

1. Markus Torniainen
2. Anja Heikkila

3. Hanne Vainio

4. Jarkko Sanisalo

5. Sampo Siiskonen
6. Helja Kontio
7.Yrj6 Ehrnrooth

Varajasenet kutsumisjarjestyksessa:

1. Lotta Loponen
2. Laura Paasonen
3. Kalle Ervasti

Lisaksi kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se
valitsee puheenjohtajaksi Jarkko Sanisalon ja varapuheenjohtajaksi Hanne Vainion.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§ 306
Ristiinan aluejohtokunnan vaali 2021-2025

MIiDno-2021-1589

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Kh Ristiinan aluejohtokunta 23.6.2021
2 Liite Kh Ristiinan ajk, Ristiinassa epaonnistuttiin aluejohtokuntadaanestyksessa

Kuntalain 36 8:ssa saadetaan mm.

"Valtuusto voi asettaa alueellisia lautakuntia tai johtokuntia edistdmaan kunnan osa-
alueen asukkaiden vaikuttamismahdollisuuksia. Valtuusto voi paattaa, etta alueellisen
toimielimen jasenet tai osa jasenista valitaan kunnan asianomaisen osa-alueen
asukkaiden esityksesta."

Kaupungin hallintosadannon 14 8:ssa todetaan:

"Mikkelissa on viisi (5) aluejohtokuntaa, joiden nimet ovat Anttolan, Haukivuoren,
Mikkelin pitajan, Ristiinan ja Suomenniemen aluejohtokunta.
Kaupunkiymparistélautakunnan alaisissa aluejohtokunnissa on seitseman (7) jasenta
ja kolme (3) varajasenta. Kaupunginvaltuusto valitsee alueen asukkaita kuultuaan
aluejohtokuntien jasenet seka aluejohtokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Valtuusto maaraa missa jarjestyksessa varajasenet tulevat
jasenten sijaan."

Kuntaliiton yleiskirjeen 8/2021 mukaan
"Vaalikelpoisuus johtokuntaan ja toimikuntaan (kuntalain 74.3 8)

"Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkild, joka ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan. Palvelussuhteesta tai muusta
asemasta johtuvia rajoituksia ei ole. Mydskaan kotikuntavaatimusta ei ole.
Johtokuntaan ja toimikuntaan valittavalta edellytetaan vain 18 vuoden ikaa
valintahetkelld ja ettd hanta ei ole karajaoikeuden paatoksella julistettu
vajaavaltaiseksi.

Johtokunta vastaa kunnan liikelaitoksen tai muun laitoksen toiminnasta. Toimikunta
asetetaan usein projektiluonteisia tehtavia, esimerkiksi rakennushankkeen
toteuttamista varten. Naissa tehtavissa vaaditaan usein erityista asiantuntemusta.
Esimerkiksi liikelaitoksen johtokuntaan on syyta valita henkil6itg, joilla on kyseisen
toimialan asiantuntemusta.

Liikelaitoksen, koulun, paivakodin tai muun vastaavan laitoksen toiminnassa tarkeaa
on myos kayttaja- ja henkildstodemokratian toteuttamismahdollisuudet. Johtokunnan
kokoonpanossa voidaan ottaa huomioon palvelujen kayttajien ja henkildston edustus
(ks. kuntalain 31.1 8:n 4 kohta)."
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Ristiinassa on jarjestetty aanestys alueen asukkaille aluejohtokuntaan valittavaksi
esitettavista jasenista toimikaudelle 2021 - 2025. Adnestyksen perusteella Ristiinan
aluejohtokuntaan esitetdan seuraavia henkildita:

Varsinaiset jasenet:

1. Petri Tikkanen
2.]Jaana Vartiainen
3. Vesa Himanen

4. Pertti Pukarinen
5. Heidi Sarkka

6. Hannu Korhonen
7. Lotta Tuominen

Varajasenet kutsumisjarjestyksessa:

1. Markku Heikkinen
2. Paivi Harkoénen
3. Tanja Puustinen-Kiljunen

Ristiinan alueella ei ole tehty erillista esitysta puheenjohtajasta tai
varapuheenjohtajasta.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee Ristiinan
aluejohtokuntaan toimikaudeksi 2021-2025 seitseman (7) varsinaista jasenta ja kolme
(3) varajasenta seka valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan alueen
asukkaiden esityksen mukaisesti seuraavasti:

Varsinaiset jasenet:

1. Petri Tikkanen

2. Jaana Vartiainen

3. Vesa Himanen

4. Pertti Pukarinen

5. Heidi Sarkka

6. Hannu Korhonen
7. Lotta Tuominen

Varajasenet kutsumisjarjestyksessa:

1. Markku Heikkinen
2. Paivi Harkénen
3. Tanja Puustinen-Kiljunen

Lisaksi kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
aluejohtokuntaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§ 307
Suomenniemen aluejohtokunnan vaali 2021-2025

MIiDno-2021-1950

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Kh Suomenniemen aluejohtokunta 20.6.2021

Kuntalain 36 8:ssa saadetaan mm.

"Valtuusto voi asettaa alueellisia lautakuntia tai johtokuntia edistamaan kunnan osa-
alueen asukkaiden vaikuttamismahdollisuuksia. Valtuusto voi paattaa, etta alueellisen
toimielimen jasenet tai osa jasenista valitaan kunnan asianomaisen osa-alueen
asukkaiden esityksesta."

Kaupungin hallintosaannon 14 §:ssa todetaan:

"Mikkelissa on viisi (5) aluejohtokuntaa, joiden nimet ovat Anttolan, Haukivuoren,
Mikkelin pitajan, Ristiinan ja Suomenniemen aluejohtokunta.
Kaupunkiymparistélautakunnan alaisissa aluejohtokunnissa on seitseman (7) jasenta
ja kolme (3) varajasentd. Kaupunginvaltuusto valitsee alueen asukkaita kuultuaan
aluejohtokuntien jasenet seka aluejohtokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Valtuusto maaraa missa jarjestyksessa varajasenet tulevat
jasenten sijaan."

Kuntaliiton yleiskirjeen 8/2021 mukaan
"Vaalikelpoisuus johtokuntaan ja toimikuntaan (kuntalain 74.3 §)

"Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkil®, joka ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan. Palvelussuhteesta tai muusta
asemasta johtuvia rajoituksia ei ole. Mydskaan kotikuntavaatimusta ei ole.
Johtokuntaan ja toimikuntaan valittavalta edellytetdaan vain 18 vuoden ikaa
valintahetkella ja ettd hanta ei ole karajaoikeuden paatoksella julistettu
vajaavaltaiseksi.

Johtokunta vastaa kunnan liikelaitoksen tai muun laitoksen toiminnasta. Toimikunta
asetetaan usein projektiluonteisia tehtavia, esimerkiksi rakennushankkeen
toteuttamista varten. Naissa tehtavissa vaaditaan usein erityista asiantuntemusta.
Esimerkiksi liikelaitoksen johtokuntaan on syyta valita henkilgitg, joilla on kyseisen
toimialan asiantuntemusta.

Liikelaitoksen, koulun, paivakodin tai muun vastaavan laitoksen toiminnassa tarkeaa
on myos kayttaja- ja henkiléstédemokratian toteuttamismahdollisuudet. Johtokunnan
kokoonpanossa voidaan ottaa huomioon palvelujen kayttajien ja henkilostén edustus
(ks. kuntalain 31.1 8:n 4 kohta)."
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Suomenniemella on jarjestetty adnestys alueen asukkaille aluejohtokuntaan
valittavaksi esitettavista jasenista toimikaudelle 2021 - 2025. Adnestyksen perusteella
Suomenniemen aluejohtokuntaan esitetaan seuraavia henkil6ita:

Varsinaiset jasenet:

1. Vesa Erkkila

2. Helena Harmonen
3. Kari Kauria

4. Minna Kiesila

5. Lasse Kurvinen

6. Susanna Rusakko
7. Terttu Tarhonen

Varajasenet kutsumisjarjestyksessa:

1. Markku Heikkila
2. Marja Kauppi
3. Rauno Kurtén

Lisaksi aluejohtokunnan puheenjohtajaksi on esitetty Lasse Kurvista ja
varapuheenjohtajaksi Vesa Erkkilaa.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee Suomenniemen
aluejohtokuntaan toimikaudeksi 2021-2025 seitseman (7) varsinaista jasenta ja kolme
(3) varajasenta seka valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan alueen asukkaisen
esityksen mukaisesti

Varsinaiset jasenet:

1. Vesa Erkkila

2. Helena Harmonen
3. Kari Kauria

4. Minna Kiesila

5. Lasse Kurvinen

6. Susanna Rusakko
7. Terttu Tarhonen

Varajasenet kutsumisjarjestyksessa:

1. Markku Heikkila
2. Marja Kauppi
3. Rauno Kurtén

Lisaksi kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
puheenjohtajaksi Lasse Kurvisen ja varapuheenjohtajaksi Vesa Erkkilan.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§308
Mikkelin seudun ymparistélautakunnan vaali 2021-2025

MIiDno-2021-2462

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kuntaliiton yleiskirjeen 8/2021 mukaan
"Vaalikelpoisuus kuntien yhteiseen toimielimeen

Yhteinen toimielin on yksi kuntalain antamista mahdollisuuksista kuntien
yhteistoiminnan organisoimiseksi. Yhteinen toimielin kuuluu tehtavaa hoitavan
kunnan, vastuukunnan, organisaatioon. Kunnat voivat sopia, etta muut kunnat
valitsevat osan yhteisen toimielimen jasenista. Yhteinen toimielin on useimmiten
lautakunta, mutta voi olla myos esimerkiksi johtokunta.

Jasenina yhteisessa toimielimessa voivat olla asianomaisten kuntien vastaavaan
toimielimeen vaalikelpoiset henkildt."

Kaupungin hallintosaannon 11 §:ssa todetaan:

"Hirvensalmen, Kangasniemen, Mikkelin, Mantyharjun ja Pertunmaan yhteisessa
Mikkelin seudun ymparistdlautakunnassa on 9 jasenta. Vastuukunta Mikkeli valitsee
lautakuntaan 5 jasenta ja muut sopimuskunnat valitsevat kukin yhden jasenen.
Jokaisella jasenelld on henkildkohtainen varajasen.

Lautakunta valitsee lautakunnan puheenjohtajiston."
Ehdotus

Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittad, etta kaupunginvaltuusto nimeaa Mikkelin seudun
ymparistélautakuntaan toimikaudeksi 2021-2025 viisi (5) varsinaista jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§309
Etela-Savon pelastuslautakunnan vaali 2021-2025

MIiDno-2021-2463

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kuntaliiton yleiskirjeessa 8/2021 todetaan
"Vaalikelpoisuus kuntien yhteiseen toimielimeen (77 8)

Yhteinen toimielin on yksi kuntalain antamista mahdollisuuksista kuntien
yhteistoiminnan organisoimiseksi. Yhteinen toimielin kuuluu tehtavaa hoitavan
kunnan, vastuukunnan, organisaatioon. Kunnat voivat sopia, etta muut kunnat
valitsevat osan yhteisen toimielimen jasenista. Yhteinen toimielin on useimmiten
lautakunta, mutta voi olla myos esimerkiksi johtokunta.

Jasenina yhteisessa toimielimessa voivat olla asianomaisten kuntien vastaavaan
toimielimeen vaalikelpoiset henkildt."

Kaupungin hallintosdannén 12 8:ssa todetaan

Eteld-Savon pelastuslautakunnassa on 11 jasenta. Mikkelin toiminta-alueelta valitaan 5
jasentd, Savonlinnan toiminta-alueelta 4 jasentd ja Pieksamdaen toiminta-alueelta 2
jasenta. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Mikkelin toiminta-alueeseen kuuluvat: Hirvensalmi, Juva, Kangasniemi, Mikkeli,
Mantyharju ja Pertunmaa.

Savonlinnan toiminta-alueeseen kuuluvat: Enonkoski, Rantasalmi, Savonlinna, Sulkava
ja Puumala.

Pieksamaen toiminta-alueeseen kuuluu: Pieksamaki.
Kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Ehdotus

Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupunginvaltuusto nimeaa Etela-Savon
pelastuslautakuntaan toimikaudeksi 2021-2025 yksitoista (11) varsinaista jasenta ja
heille henkilokohtaiset varajasenet seka valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§310
Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalveluiden kuntayhtyman valtuustoon 2021-2025 jasenten

valinta

MIiDno-2021-2465

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalveluiden kuntayhtyman perussopimuksen 7 8:ssa
todetaan

"Kokoonpano ja toimikausi

Kuntayhtyman ylintd paatosvaltaa kayttaa kuntayhtyman valtuusto, johon
jasenkuntien valtuustot valitsevat edustajansa toimikautensa ajaksi.

Valtuustoon valitaan edustajia seuraavasti:

Kunnan asukasluku [Jasenia
2 000 tai vahemman| 2

2001 -6 000 3
6 001 - 10 000 4
10 001 - 25 000 5

25 001 tai enemman | 8
Kullekin jasenelle valitaan henkilokohtainen varajasen.

Valtuuston kokoonpano on sovitettava sellaiseksi, etta se vastaa jasenkuntien
valtuustoissa edustettuina olevien eri ryhmien kuntavaaleissa saamaa aaniosuutta
kuntalain 8 58 mukaisesti.

Kuntien yhdistyessa kesken valtuuston toimikauden niiden asukasluvut lasketaan
yhteen ja yhdistyneen kunnan valtuusto valitsee valtuustoon entisten tilalle uudet
jasenet toimikautensa ajaksi.

Asukaslukuna kaytetaan tilastokeskuksen vahvistamaa edellisen kalenterivuoden
viimeisen paivan asukaslukua."

Edella esitetyn mukaisesti Mikkelin kaupunki voi nimeta kahdeksan (8) jasenta ja
kullekin henkildkohtaisen varajasenen.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginvaltuusto

nimeda kahdeksan (8) jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet Etela-

Savon sosiaali- ja terveyspalveluiden kuntayhtyman valtuustoon toimikaudelle 2021-
2025.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
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Paatos
Hyvaksyttiin.
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§311
Edustajien nimeaminen maakuntaliiton edustajainkokouksen 28.9.2021

MIiDno-2021-2981

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kuntien edustajainkokous valitsee maakuntaliiton perussopimuksen 13 §&:n
mukaisesti jasenkuntia edustavat maakuntavaltuuston jasenet ja heille
henkilokohtaiset varajasenet kunnanvaltuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi.

Kuntien edustajainkokous valitsee maakuntavaltuustoon jasenkuntien
kunnanvaltuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi jokaisesta jasenkunnasta yhden
jasenen kutakin edellisen vuoden 1. paivan vakiluvun mukaista alkavaa 3000 asukasta
kohden. Kullekin varsinaiselle jasenelle tulee valita henkilokohtainen varajasen.
Alkavalla kaudella maakuntavaltuutettuja on ollut yhteensa 49.

Kunnan vakiluku Maakunta-
Kunta vuodenvaihteessa valtuutettuja /
2019/2020 kunta
Enonkoski 1361 1
Hirvensalmi 2 136 1
Juva 6116 3
Kangasniemi ||5 356 2
Mikkeli I53 134 18
Mantyharju 5791 2
Pertunmaa 1690 1
Pieksamaki 17 682 6
Puumala 2 151 1
Rantasalmi 3431 2
Savonlinna 32974 11
Sulkava 2 492 1
Yhteensa 134314 49

Maakuntaliiton perussopimuksen mukaan jasenkunnat valitsevat
edustajainkokoukseen yhden edustajan ja hanelle henkilokohtaisen varajasenen.
Edustajainkokouksessa on kullakin Iasnaolevalla edustajalla yksi dani edustamansa
kunnan edellisen vuoden 1. paivan vakiluvun mukaista alkavaa 3000 asukasta kohden,
ts. kunkin edustajan danimaara vastaa edelld olevan taulukon mukaista oman kunnan
maakuntavaltuutettujen maaraa. Edustajankokoukseen nimettavan kunnan edustajan
ja tdman varaedustajan on oltava jasenkuntien valtuutettuja.

Edustajainkokous pidetaan kuntavaalien jalkeisen lokakuun loppuun
mennessa. Edustajainkokouksen kutsuu koolle maakuntahallitus. Kutsu
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edustajainkokoukseen on lahetettava kirjallisena jasenkuntien kunnanhallituksille
vahintaan kuukautta ennen kokousta. Jasenkuntien on kirjallisesti ilmoitettava
valitsemiensa kokousedustajien nimet maakuntahallitukselle viimeistaan 14 paivaa
ennen kuntien edustajainkokousta.

Maakuntahallitus on paattanyt kutsua koolle Etela-Savon maakuntaliiton
perussopimuksen mukaisen kuntien edustajain kokouksen 28.9.2021.

Maakuntahallitus on pyytanyt jasenkuntia nimeamaan valtuustokauden 2021-

2025 kunnanvaltuutettujen keskuudesta yhden edustajan ja talle varaedustajan
kuntien edustajainkokoukseen. Jasenkuntien on kirjallisesti ilmoitettava valitsemansa
kokousedustajan ja varaedustajan nimet ja yhteystiedot maakuntahallitukselle
viimeistaan 14 paivaa ennen kuntien edustajainkokousta.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto valitsee
Eteld-Savon maakuntaliiton edustajainkokoukseen yhden edustajan ja hanelle
henkilokohtaisen varaedustajan.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§312
Etela-Savon karajaoikeuden lautamiesten valinta vaalikaudelle 2021-2025

MIiDno-2021-2469

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Kh Tuomioistuinviraston ja Etela-Savon karajaoikeuden paatdkset Lautamiesten
lukumaarasta ja ilmoittamisesta

Kuntaliiton yleiskirjeessa 8/2021 todetaan seuraavaa:
"Karajaoikeuden lautamiehet

Karajaoikeuden lautamiehista annetun lain 3 §:n mukaan lautamiesten lukumaaran
vahvistaa Tuomioistuinvirasto. Jos karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluu useampia
kuntia, Tuomioistuinvirasto vahvistaa kunkin kunnan alueelta valittavien lautamiesten
maaran ensisijaisesti kuntien henkikirjoitettujen asukkaiden lukumaaran suhteessa.
Jokaisesta kunnasta on kuitenkin valittava vahintaan yksi lautamies.

Lain 4 8:n mukaan valtuusto valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi
ajaksi. Kunnasta valittavien lautamiesten tulee mahdollisimman tasapuolisesti
edustaa kunnan vaestdn ika-, elinkeino-, sukupuoli- ja kielijakaumaa.

Lautamiesten kelpoisuusvaatimuksista ja valintaperusteista saadetaan 2 8:ssa.
Lautamiehen tulee olla karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva
Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole
rajoitettu ja jota on pidettava sopivana toimimaan lautamiehenda. Lautamieheksi ei saa
valita henkilda, joka on alle 25-vuotias tai joka on tayttanyt 65 vuotta. Lautamiehena ei
saa olla henkilg, jolla on virka yleisessa tuomioistuimessa tai
Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtavia, rikosten
esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eika myoskaan syyttdja, asianajaja taikka
muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkild."

Tuomioviraston paatdksen TIV/67/2021 mukaan lautamiesten lukumaara Mikkelin
kaupungissa v. 2021-2025 on kymmenen lautamiesta.

Etela-Savon karajaoikeus on pyytanyt kuntia suorittamaan lautamiesvalinnat
20.8.2021 mennessa.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto valitsee
toimikaudekseen kymmenen henkil6a Eteld-Savon karajaoikeuden lautamiehiksi.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.

Paatos
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Hyvaksyttiin.
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§313
Kiinteistotoimitusten uskottujen miesten valinta vaalikaudelle 2021-2025

MIiDno-2021-2470

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kiinteistonmuodostamislain 6 ja 7 8:ssa saadetaan seuraavaa:

||6 §

Kunnanvaltuuston tulee valita kuntaan uskotuiksi miehiksi vahintaan kuusi henkiloa
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi.

Uskotun miehen tulee olla kiinteistdasioihin perehtynyt ja paikalliset olot tunteva
henkild. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on lisaksi voimassa, mita
karajaoikeuden lautamiehista saadetaan.

Uskotulle miehelle maksetaan:

1) palkkiota;

2) korvausta ansionmenetyksesta ja kustannuksista, joita uskotun miehen toimen
vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta
vastaavasta syysta; seka

3) matkakustannusten korvausta ja pdivarahaa.

Uskotun miehen palkkion, korvausten ja paivarahan maaraytymisperusteet ja maaran
vahvistaa Maanmittauslaitoksen keskushallinto. Uskottuun mieheen sovelletaan
muuten, mitd kuntalaissa (365/1995) saadetaan kunnan luottamushenkildsta, jollei
jaljempana toisin saadeta.

78

Uskottu mies suorittaa tehtavansa virkavastuulla.

Uskotun miehen on ennen toimeensa ryhtymista annettava karajaoikeudessa tai
maaoikeudessa vakuutus siitd, etta han parhaan ymmarryksensa ja omantuntonsa
mukaan tayttaa rehellisesti uskotun miehen toimensa eika tee siina kenellekaan
vaaryytta mistaan syysta."

Suomen kuntaliiton yleiskirjeessa 8//2021 ko. asiasta on todettu seuraavaa:
"Kiinteistotoimitusten uskotut miehet

Kiinteistonmuodostamislain 6 8:n mukaan valtuuston tulee valita kunnan
kiinteistotoimitusten uskotuiksi miehiksi vahintaan kuusi henkilda valtuuston
toimikautta vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen tulee olla kiinteistdasioihin perehtynyt
ja paikalliset olot tunteva henkild. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on
lisaksi voimassa, mita karajaoikeuden lautamiehista saadetaan."
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Edelliselld toimintakaudella lukumaara on ollut kahdeksan (8). Uskottujen miesten
lukumaara on kaupungin harkinnassa.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee kaupungin
kiinteistotoimitusten uskotuiksi miehiksi vahintaan kuusi henkil6a valtuuston
toimikautta vastaavaksi ajaksi.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§314
Edustajan nimeaminen Itd-Suomen poliisilaitoksen poliisin neuvottelukuntaan 2021-2025

MIiDno-2021-2717

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Poliisihallitus on 22.6.2021 vahvistanut poliisin hallinnosta annetun asetuksen (158
/1996) 13 § mukaisesti Ita-Suomen poliisilaitoksen poliisin neuvottelukunnan jasenten
maaraksi 2021 alkavalle neuvottelukunnan toiminta-kaudelle 44 henkil6a ja heille
henkilokohtaiset varajasenet.

Jasenmaara on yksi edustaja jokaisesta toiminta-alueen kunnasta.

Ita-Suomen poliisilaitos on pyytanyt kuntia valitsemaan yhden (1) poliisin
neuvottelukunnan jasenen ja hanelle henkildkohtaisen varajasenen.

Ehdotus

Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se nimeaa toimikaudeksi 2021-
2025 poliisin neuvottelukuntaan yhden jasenen ja hanelle henkilokohtaisen
varajasenen.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§315
Kaupunginvaltuuston esityslistojen ldahettaminen varavaltuutetuille 2021-2025

MIiDno-2021-2471

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kaupungin hallintosddannon 100 8:ssa todetaan:

"Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset valtuuston
paatoksiksi, [ahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.
Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja,
asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Valtuusto paattaa, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan."

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuuston kokouksen
esityslista lahetetaan

Kansallisen Kokoomuksen valtuustoryhmassa viidelle,

Suomen Keskustan valtuustoryhmassa seitsemalle,

Suomen Sosialidemokraattisen puolueen valtuustoryhmassa kolmelle,
Perussuomalaisten valtuustoryhmassa seitsemalle ja

Vihrean liiton valtuustoryhmassa neljalle

Suomen Kristillisdemokraattien valtuustoryhmassa kahdelle,

Liike Nyt valtuustoryhmassa kahdelle varajasenelle.

NoupwnN-=-

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§316
Kaupunginvaltuuston kokousaikataulu, syksy 2021

MIiDno-2021-2472

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kaupunginvaltuuston kokouksista on kaupunginkansliassa laadittu ehdotus
kokousaikatauluksi 16.8.2021 - 31.1.2022

Aikatauluehdotus on seuraava:

Lisatietoja
13.-14.9.2021|Valtuustoseminaari
4.10.2021
8.11.2021 Veroprosentit
13.12.2021 [Talousarvio
24.1.2022

Aikatauluun voidaan tehda tarvittaessa muutoksia.

Kaupunginvaltuuston kokoukset alkavat klo 17.00.

n

Kuntalain 94 8:n 1 ja 2 momentissa valtuuston kokoontumisesta todetaan seuraavaa:
Valtuusto kokoontuu paattaminaan aikoina ja myos silloin, kun valtuuston
puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi.

Valtuusto on kutsuttava koolle my6s kunnanhallituksen tai vahintaan neljasosan
valtuutetuista sita pyytaessa ilmoittamansa asian kasittelya varten. Tallainen asia on
valmisteltava kiireellisesti.”

Mahdollisista muista valtuuston seminaareista sovitaan erikseen.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa pitaa valtuuston
kokoukset:

-ma 4.10.2021
-ma 8.11.2021
-ma 13.12.2021
-ma 24.1.20222

ja etta valtuusto kokoontuu tarpeen mukaan kuntalain 94 8:ssé mainitulla tavalla.
Kokoukset aloitetaan klo 17.00, paitsi 13.12.2021, jolloin kokous aloitetaan klo 12.00.
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Lisaksi kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuustoseminaari
kuntastrategian valmistelusta pidetaan 13.-14.9.2021.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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Mikkelin seudun ymparistélautakunta, § 12,27.01.2021
Kaupunginhallitus, 8 317, 09.08.2021

§317

Mikkelin seudun ymparistopalveluiden sopimuksen muuttaminen

MIiDno-2021-573

Mikkelin seudun ymparistélautakunta, 27.01.2021, § 12

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Maria Tirkkonen
maria.tirkkonen@mikkeli.fi
terveysvalvonnan johtaja

1 Liite Ympltk Sopimus Mikkelin seudun ymparistdpalveluista 11.11.2016 allekirjoitettu

Sopimus Mikkelin seudun ymparistopalveluista (11.11.2016) maarittelee, miten
sopimuskuntien valiset kustannukset jaetaan.

Talla hetkelld sopimuksen mukaisesti elainladkintahuollon kustannukset jaetaan
kuntien kesken toteutuneiden kuntakohtaisten suoritteiden eli sairaskayntien,
virkamatkojen ja hoidettujen pieneldinten lukumaaran perusteella.
Ulkopaikkakuntalaisten eldinten hoidot kerryttavat sen kunnan pisteita missa eldin on
hoidettu. Pisteet lasketaan yhteen ja kunkin kunnan maksuosuudeksi tulee sen
kunnan pisteiden osuus kokonaispisteista..Suoritteilla on seuraavat painokertoimet:

® Yksi pieneldin vastaa yhta (1) pistetta

® Yksivirkamatka vastaa kolmea (3) pistetta

® Yksi sairasmatka vastaa kolmea (3) pistetta
Virkamatkoja ei oteta huomioon mm. Sosterissa tai Jyvaskylan kaupungin vastaavissa
sopimuksessa. Virkamatkojen kustannukset korvataan Avista/Ruokavirastosta, koska
ne ovat valtion tehtavia. Kyseessa on lapilaskutus.

Mikkelin seudun ymparistopalveluiden sopimukset pienteurastamojen
lihantarkastuksesta ovat keskenaan erilaiset. Osa on kuntasopimuksia ja osa
palkkioperusteisia sopimuksia. Ruokaviraston kanssa tehty kuntasopimus korvaa
tarkastuksesta tulleet kustannukset taysimaaraisesti, mutta silti nama kirjautuvat
virkamatkasuoritteiksi ja on otettu huomioon kuntien kustannusten jaossa.
Palkkioperusteisessa sopimuksessa kaupungineldinlaakaripraktikko tekee
tarkastukset sivutoimi-ilmoituksella ja Ruokavirasto ei korvaa tarkastuksista
tyonantajalle, eika tehdyt tarkastukset toisaalta kirjaudu suoritekirjanpitoon ja vaikuta
kuntalaskutukseen.

Kuntien lakisaateinen velvollisuus jarjestaa kiireellinen eldinlaakariapu kaikille
alueellaan vakituisesti tai valiaikaisesti oleville kotielaimille (tuotanto- ja harraste-
elaimet) maarittelee alueella tarvittavat eldinlaakariresurssit. Lihantarkastustyo ei lisda
taman vuoksi resurssitarvetta. Lisaksi praktikkoelainlaakareilla ei ole tydaikaa, joten
praktikkoeldinlaakari tekee lihantarkastustehtavat tarvittaessa myos virka-ajan
ulkopuolella ja paivystajana vain, jos on itse paivystaja.
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Virkamatkojen poistaminen poistaisi taman sopimuskuntien valisen epatasa-
arvoisuuden.

Ehdotus
Esittelija: Maria Tirkkonen, terveysvalvonnan johtaja

Mikkelin seudun ymparistdlautakunta esittaa Mikkelin kaupunginhallitukselle ja
edelleen kaupunginvaltuustolle seka Hirvensalmen, Kangasniemen, Mantyharjun ja
Pertunmaan kunnanhallituksille ja edelleen kunnanvaltuustoille sopimuksen Mikkelin
seudun ymparistopalveluista muuttamista eldinladkintahuollon kustannusjaon osalta
siten, etta virkamatkat jatetaan painokertoimista pois. Eldinlaakintahuollon
kustannusjaossa otettaisiin huomioon 1.1.2021 alkaen kuntakohtaiset suoritteet
seuraavilla painokertoimilla:

® Yksi pieneldin vastaa yhta (1) pistetta.

® Yksi sairasmatka vastaa kolmea (3) pistetta.
Muutos tehtaisiin takautuvasti 1.1.2021 alkaen.
Paatos
Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus, 09.08.2021, § 317

Valmistelija / lisatiedot:
Maria Tirkkonen
maria.tirkkonen@mikkeli.fi
terveysvalvonnan johtaja

Liitteet
1 Liite Kh Sopimus Mikkelin seudun ymparistopalveluista 11.11.2016 allekirjoitettu

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle sopimuksen Mikkelin seudun
ymparistopalveluista muuttamista elainlaakintahuollon kustannusjaon osalta siten,
etta virkamatkat jatetaan painokertoimista pois. Eldinladkintahuollon kustannusjaossa
otettaisiin huomioon 1.1.2021 alkaen kuntakohtaiset suoritteet seuraavilla
painokertoimilla:

® yksi pienelain vastaa yhta (1) pistetta
® yksi sairasmatka vastaa kolmea (3) pistetta
Muutos tehtaisiin takautuvasti 1.1.2021 alkaen.
Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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§318
Mikkelin kaupungin kannanotto Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman
perussopimuksen muuttamiseen

MIiDno-2017-1034

Valmistelija / lisatiedot:
Tarja Poikolainen
tarja.poikolainen@mikkeli.fi
kaupunginlakimies

Liitteet
1 Liite Kh Essote - Saatekirje ja ote poytakirjasta ESTTn asiaan

Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman hallitus on 17.6.2021
tekemallaan paatoksella (8 123) pyytanyt jasenkuntia tekemaan paatdksen Etela-
Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman perussopimuksen muuttamista
koskevassa asiassa.

Perussopimuksen muutosehdotus on, etta sen 3 8:n 1 kappaleesta poistetaan sana”
tyoterveyshuoltoa” perussopimuksen maaraysten sailyessa muutoin ennallaan.

Muutoksen kohteena oleva perussopimuksen 3 8:n 1 kappaleen maardys voimassa
olevassa perussopimuksessa:

Kuntayhtyman tehtavana on jarjestaa jasenkuntien puolesta kaikki sosiaali- ja
terveyspalvelut lukuun ottamatta ymparistdterveydenhuoltoa, eldinlaakintahuoltoa,
tyoterveyshuoltoa ja Vaalijalan kuntayhtyman tehtavaksi annettuja
kehitysvammaisten erityispalveluja.

Ehdotus perussopimuksen 3 §:n 1 kappaleen maaraykseksi:

Kuntayhtyman tehtavana on jarjestaa jasenkuntien puolesta kaikki sosiaali- ja
terveyspalvelut lukuun ottamatta ymparistoterveydenhuoltoa, eldinlaakintahuoltoa ja
Vaalijalan kuntayhtyman tehtavaksi annettuja kehitysvammaisten erityispalveluja.

Muutosehdotuksen taustalla on vuonna 2017 tehty osakekauppa, jossa Mikkelin
kaupunki myi 22.8.2017 paivatylla kauppakirjalla Eteld-Savon Tydterveys Oy:n (ESTT)
osakkeet 2,6 miljoonalla eurolla Osuuskauppa Suur-Savolle ja Eteld-Savon sosiaali- ja
terveyspalvelujen kuntayhtymalle (Essote). Essoten valtuusto hyvaksyi kaupan
15.6.2017. Kaupan jalkeen Suur-Savo omistaa ESTT:sta 51 % ja Essote 49 %.
Kauppahinnasta Suur-Savo maksoi 1 326 000 euroa ja Essote 1 274 000 euroa.
Osakekauppa on osapuolia sitova. Vaikka osakekaupan osapuolina ovat kunta ja
kuntayhtyma, osakekauppaa arvioidaan ensisijaisesti yksityisoikeudellisten ehtojen
perusteella. Omistus- ja hallintaoikeus yhtion osakkeisiin on siirtynyt kauppakirjan
mukaisesti kauppahinnan maksun yhteydessa.

Essoten valtuuston tekemasta ostopaatoksesta tehtiin kuntalain 135 §:n mukainen
kunnallisvalitus Ita-Suomen hallinto-oikeuteen, koska valittaja katsoi, ettéd paatos
osakkeiden ostosta on kuntayhtyman perussopimuksen 3 8:n vastainen. Essoten
perussopimuksen 3 8:n 1 momentin mukaan kuntayhtyman tehtavana on jarjestaa
jasenkuntien puolesta kaikki sosiaali- ja terveyspalvelut lukuun ottamatta
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ymparistoterveydenhuoltoa, eldinlddkehuoltoa, tyéterveyshuoltoa ja Vaalijalan
kuntayhtyman tehtavaksi annettuja kehitysvammaisten erityispalveluja.

[td-Suomen hallinto-oikeus antoi 4.2.2019 paatoksensa, jossa se katsoi valtuuston
ylittaneen perussopimuksen mukaisen toimivaltansa ja paatdksen olleen kuntalain
135 8:n 2 momentin vastainen. Paatoksesta valitettiin korkeimpaan hallinto-oikeuteen
(KHO). KHO antoi 10.8.2020 ratkaisunsa valituksesta, jossa se katsoi, ettei Essoten
kuntayhtyman valtuustolla ollut perussopimuksen mukaista toimivaltaa paattaa Etela-
Savon tyoterveys Oy:n vdahemmistdosakkuuden ostoa koskeneesta asiasta. KHO
sailytti voimassa Ita-Suomen hallinto-oikeuden paatdksen. Kuntayhtyman
osakekauppaa koskeva ostopaatds on kuntalain 135 8:n 2 momentissa tarkoitetulla
tavalla lainvastainen. Vaikka osakkeiden hankkimista koskeva paatés on kumottu, ovat
ESTT:n osakkeet kuitenkin edelleen Essoten omistuksessa.

KHO:n ratkaisun jalkeen on selvaa, ettei Essoten vdhemmistoosakkuus ESTT:ssa ja
siihen liittyva toiminta kuulu Essoten toimialaan. Koska paatds on lainvastainen, ei
esimerkiksi valtuuston paatdkseen perustuva ESTT:n rahoittaminen ole enaa
lainmukaista. Mikkelin kaupunki on merkittava Essoten omistaja, jonka kanta on, etta
lainvastainen tila Essotessa on ratkaistava. Ratkaisuvaihtoehtoina nahdaan joko
Essoten luopuminen omistamistaan ESTT:n osakkeista tai Essoten perussopimuksen
muuttaminen. Ratkaisun tulee ensisijaisesti olla Mikkelin kaupungin edunmukainen.

Essote voi luopua ESTT:n osakkeiden omistuksesta myymalla nykyisen omistuksensa
1) ESTT:lle (omien osakkeiden hankkiminen), 2) enemmistdomistajalle (Suur-Savo), 3)
Essoten omistajakunnille tai 4) jollekin muulle ulkopuoliselle taholle.

Jos ostajaa osakkeille ei |I6ydy, on vaihtoehtona kuntayhtyman perussopimuksen
muuttaminen niin, etta tydterveyshuolto ja omistajuus ESTT:ssa katsottaisiin jatkossa
kuntayhtyman toimialaan kuuluvaksi. Koska aiempi paatds on todettu lainvastaiseksi
ja kumottu, edellyttaisi perussopimuksen muutoksen lisaksi toiminnan jatkaminen
myos todennakdisesti uuden paatoksen tekemista, jotta rahoitus perustuisi jatkossa
lainvoimaiseen valtuuston paatokseen. Kumoamisen seurauksena yhtymavaltuuston
paatdsta ei ole enaa kaytannossa olemassa.

Kuntayhtyman perussopimuksen muuttamisesta saddetaan kuntalain 57 8:ssa. Jos
perussopimuksessa ei ole toisin sovittu, perussopimusta voidaan muuttaa, jos
vahintaan kaksi kolmannesta jasenkunnista sita kannattaa ja niiden asukasluku on
vahintaan puolet kaikkien jasenkuntien yhteenlasketusta asukasluvusta. Essoten
perussopimuksessa ei ole sovittu muuta, mika tarkoittaa, etta menettely
toteutettaisiin kuntalain 57 8:n mukaisesti.

Hyvinvointialueuudistus koskee lakisaateisia sairaanhoitopiirien kuntayhtymia (ns.
pakolliset kuntayhtymat) seka erityishuoltopiirien kuntayhtymia (kehitysvammaisten
erityishuolto). Naiden sairaanhoitopiirien ja erityishuoltopiirien kuntayhtymat
siirretaan suoraan lain nojalla varoineen ja velkoineen seka sitoumuksineen
hyvinvointialueille 1.1.2023 lukien. Koska Essote on ns. vapaaehtoinen kuntayhtyma,
on hyvinvointiuudistusta koskevan lakiesityksen (HE 241/2021) perusteella epaselvas,
rinnastetaanko Essote lakisdateiseen sairaanhoitopiiriin silla perusteella, etta sen
toiminta on lakisaateista, vaikka kuntayhtyma ei ole ns. pakollinen kuntayhtyma. Tasta
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syysta on epaselvaa, siirtyykod tyoterveyshuolto ja missa laajuudessa
tyoterveydenhuolto siirtyy hyvinvointialueelle ja mitkd omaisuuserat sinne
uudistuksessa siirtyvat.

Essoten perussopimuksen muuttaminen ei ole Mikkelin kaupungin edunmukaista
hyvinvointialueuudistuksen omaisuuserien (tydterveyshuoltoyhtion osakkeet) siirtoon
liittyvista epavarmuustekijoista johtuen. Riskina on, etta Essoten hallussa olevat ESTT:
n osakkeet siirtyvat hyvinvointialueuudistuksessa vastikkeetta hyvinvointialueelle.

Perussopimuksen muuttaminen ja Essoten vahemmistdosakkuuden sailyttaminen
eivat myodskaan ratkaise toimintaan liittyvia kilpailu- ja hankintaoikeudellisia ongelmia,
jotka aiheutuvat siita, etta ESTT on yksityinen tydterveyspalveluita tarjoava yritys, joka
toimii kilpailutilanteessa markkinoilla. Se voi myyda tyoterveyshuolto- ja
yleisladkaripalveluja omien osakkaidensa lisaksi myds muille tahoille. Tama estaa
yhtion hankintalain mukaisen sidosyksikkdaseman.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta se ei puolla Eteld-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen
kuntayhtyman perussopimuksen muuttamista, vaan pitaa tarkoituksenmukaisempana
vaihtoehtona, ettd kuntayhtyma luopuu Eteld-Savon Tydterveys Oy:n osakkeista.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Merkitaan, ettd kaupunginhallituksen puheenjohtaja Arto Seppala ja
kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Seija Kuikka ilmoittivat olevansa esteellisia

(Essoten hallituksen jasenid) ja poistuivat kokouksesta taman pykalan kasittelyn ajaksi.
[Imoitukset hyvaksyttiin.

Merkitaan, etta puheenjohtajana tdman pykalan ajan toimi kaupunginhallituksen 1.
varapuheenjohtaja Kirsi Olkkonen.

Tiedoksi
Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen ky/kirjaamo
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Kaupunginhallitus, § 189,10.05.2021
Kaupunginhallitus, 8 319, 09.08.2021

§319

Meijeripuiston asemakaava-alueen tonttien luovutus

MIiDno-2021-1946

Kaupunginhallitus, 10.05.2021, § 189

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Topiantti Aikas
topiantti.aikas@mikkeli.fi
maankayttdjohtaja

1 Liite Kh Esisopimus Efika Oy ja Mikkelin kaupunki
2 Liite Kh Meijeripuisto kaavakartta

3 Liite Kh Hinnoittelualuekartat 2018

4 Liite Kh Hinnoittelu 2018

5 Liite Kh Muut yleiset myynti ja vuokrausperusteet

Efika Oy ja Mikkelin kaupunki ovat neuvotelleet Meijeripuiston asemakaava-alueen
tonttien luovutuksesta Efika Oy:lle. Meijeripuiston asemakaava sai lainvoiman
25.1.2021. Alue on asemakaavassa keskustatoimintojen aluetta
asemakaavamerkinnalla C ja sille muodostuu nelja rakennustonttia ja yksi
pysakdintitontti. Rakennusoikeutta alueella on yhteensa 2 000 + 1 850 + 1 850 + 1 850

=7 550 k-m?2.

Asemakaava-alueella on yksi yksityinen maanomistaja, jonka kanssa kaupunki teki
maankayttdsopimuksen. Efika Oy on tehnyt samaisen maanomistajan kanssa
esisopimuksen kyseisen maa-alueen luovuttamiseksi Efika Oy:lle. Tama maa-alue
nakyy liitteena olevassa kaavakartassa harmaana merkittyna kiinteistotunnuksella 491-

402-1-31. Asemakaava-alueen rakennusoikeudesta 6 024 k-m? on kaupungin
omistuksessa ja loput 1 526 k-m? ovat em. yksityisen maanomistajan omistuksessa.

Yksityisen maanomistajan maanomistus sijaitsee Meijeripuiston asemakaava-alueella
erittain keskeisesti ottaen huomioon alueen rakentamisen toteuttamisjarjestys. Koska
Efika Oy jo esisopimuksen nojalla hallitsee tata keskeista aluetta, on perusteltua
neuvottelumenettelylla luovuttaa loppu kaupungin omistama rakennusoikeus
suoraan Efika Oy:lle. Taman takia Efika Oy ja Mikkelin kaupunki ovat neuvotelleet
esisopimuksesta, jolla kaupunki luovuttaisi Efika Oy:lle Meijeripuiston asemakaava-
alueella omistamansa rakennusoikeuden.

Meijeripuiston asemakaava-alueella on voimassa kaupunginvaltuuston 12.6.2017 § 38
hyvaksyma tonttihinnoittelu, jonka mukaisesti kerrostalorakennusoikeuden hinta on

160 euroa / k-m? elinkustannusindeksin pisteluvun 1923 tasossa. Paatdoshetken

hintatasossa (elinkustannusindeksin pisteluku 1999) em. hinta on 166,32 euroa / k-m?.
Kaiken luovutettavan rakennusoikeuden hinta paatdshetken hintatasossa olisi siis 6

024 k-m? x 166,32 euroa / k-m? = 1 001 911,68 euroa.
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Esisopimuksen mukaisesti vastaisia tontin- ja tontinosaluovutuksia voitaisiin tehda
viiden vuoden kuluessa asemakaavan lainvoimaistumisesta lukien. Mikali
kiinteistokauppoja ei maaraajassa tehda, raukeavat sopijapuolien velvollisuudet eika
kummallakaan sopijapuolella ole sen jalkeen mitdaan muita vaateita toisiaan kohtaan

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy liitteena olevan
Efika Oy:n ja Mikkelin kaupungin valisen esisopimuksen allekirjoitettavaksi.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Asiasta kdydyn keskustelun aikana Jukka Poyry esitti asian palauttamista uuteen

valmisteluun. Koska kukaan ei kannattanut esitysta, se raukesi. Jukka Poyry jatti
eriavan mielipiteen.

Puheenjohtaja totesi, etta esittelijan esitys on tullut kaupunginhallituksen paatdkseksi.

Lisaksi kaupunginhallitus lisasi taman poytakirjan liitteeksi kaupunginvaltuuston
12.6.2017 § 38 liitteet 1-3 hinnanmaarityksesta.

Merkitaan, ettd maankayttdjohtaja Topiantti Aikas selosti asiaa kaupunginhallitukselle.

Kaupunginhallitus, 09.08.2021, § 319

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Topiantti Aikas, Jouni Riiheld, Tarja Poikolainen

topiantti.aikas@mikkeli.fi, Jouni.Riihela@mikkeli.fi, tarja.poikolainen@mikkeli.fi
maankayttdjohtaja, kaupunkikehitysjohtaja, kaupunginlakimies

1 Liite Kh Esisopimus Efika Oy ja Mikkelin kaupunki
2 Liite Kh Meijeripuisto kaavakartta

Mikkelin kaupunki ja Efika Oy ovat neuvotelleet Meijeripuiston asemakaava-alueen
tonttien luovutuksesta Efikalle. Meijeripuiston asemakaava on saanut lainvoiman
25.1.2021. Alue on asemakaavassa keskustatoimintojen aluetta
asemakaavamerkinnalla C ja sille muodostuu nelja rakennustonttia ja yksi
pysakdintitontti. Rakennusoikeutta alueella on yhteensa 2 000 + 1 850 + 1 850 + 1 850

=7 550 kerrosneliometria (k—mz).

Asemakaava-alueella on kaupungin lisaksi yksityinen maanomistaja, jonka kanssa
kaupunki on tehnyt maankayttdsopimuksen. Efika on tehnyt samaisen maanomistajan
kanssa esisopimuksen kyseisen maa-alueen luovuttamiseksi Efikalle. Alue nakyy
litteen kaavakartassa harmaana (kiinteistétunnus 491-402-1-31.) Asemakaava-alueen

rakennusoikeudesta 6 024 k-m? on kaupungin omistuksessa ja 1 526 k-m? on em.
yksityisen maanomistajan omistuksessa.
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Yksityisen maanomistajan maanomistus sijaitsee Meijeripuiston asemakaava-alueella
keskeisesti ottaen huomioon alueen rakentamisen toteuttamisjarjestys. Koska Efika jo
yksityisen kanssa tekemalld esisopimuksen nojalla hallitsee tata kohtaa kaava-
alueesta, on perusteltua neuvottelumenettelylla luovuttaa kaupungin omistama
rakennusoikeus suoraan Efikalle. Kaupunki ja Efika ovat neuvotelleet esisopimuksesta,
jolla kaupunki luovuttaisi Efikalle Meijeripuiston asemakaava-alueella omistamansa
rakennusoikeuden.

Kh:ssa (§ 189/2021) kaydyn keskustelun perusteella maankayttojohtajan aloitteesta
kyseisen tonttialueen hinnoittelu paatettiin arvioida uudelleen. Aiempi
asuinkiinteistdjen luovutushintoja koskenut valtuustopaatos oli vuodelta 2017.
Muuttuneen markkinatilanteen takia kohteen uudelleenarviointi oli perusteltua ja nain
myds Kuntalain 130 8 tayttyy. Kaupunki tilasi arviokirjat neljalta eri toimijalta: Realia
Management, Arviointitoimisto Oy Mikko Helenius & Co, Ramboll ja Catella Property.

Saadut arviohinnat tontinluovutukselle olivat:

Ramboll: 200 € / k-m? (arvioinnin tarkkuus: +/- 10 %)
Catella: 200 € / k-m? (arvioinnin tarkkuus: +/- 10 %)
Helenius: 200-230 / k-m? (arvioinnin tarkkuus: +/- 10 %)
Realia: 270-300 / k-m? (arvioinnin tarkkuus: +/- 15 %)

Arvioista kolmen ensin mainittua noudattaa niin arviointimenetelman kuin hintatason
osalta samaa linjaa. Ndissa kolmessa on huomioitu Mikkelin asuinkerrostalojen
markkinatilannetta huolellisesti ja ajallisesti pitkalla tarkasteluvalilla.

Neljannen arvion (Realia) kohdalla on kaytetty muista poikkeavaa
tarkastelumenetelmaa: Mikkelin asuinkerrostalotilannetta on verrattu mm. Lahden,
Jyvaskylan, Kuopion ja Lappeenrannan toteutuneisiin keskusta-alueen AK-tonttien
kauppoihin. Ne ovat olleet Mikkelia selvasti korkeammalla tasolla (Kouvolasta
vertailutietoa ei ole ollut saatavilla, koska kauppoja ei ole toteutunut). Neljannessa
arviokirjassa Mikkelin asuntomarkkinatilannetta on tarkastelu puolestaan
vaatimattomammin kuin kolmessa aiemmin mainitussa. Lisdksi on huomattava, etta
neljannessa arviokirjassa arvonmaarityksen tarkkuus on ilmoitettu kolmanneksen (33
%) heikommaksi kuin kolmessa muussa arviokirjassa.

Koska arviokirjoissa oli merkittavaa poikkeamaa niin tarkastelumenetelmissg, itse
arvosummassa kuin arvonmaarityksen tarkkuudessa, asian ratkaisua tiedusteltiin
Kuntaliiton siviililakimiehilta. Saadun vastauksen perusteella kunta voi jattaa
huomioimatta arviokirjan, jossa kaytetty menetelma verrokkikohteista poikkeaa
muista arviokirjoista ja kun kyseisen arvion lopputulos poikkeaa selkeasti

(enimmillaan 165 € / k-m?) muista arvioista. Myds arvonmaarityksen ilmoitettu
tarkkuus on otettava huomioon.

Edella kuvattuihin seikkoihin viitaten, Kuntaliitosta saadun ohjeistuksen seka
Kuntalain 130 8:n toteutumisen kannalta todetaan, etta kasiteltavan kiinteiston
hinnanmaarityksessa Realia Managementin laatimaa arviokirjaa ei huomioida
tontinluovutushinnasta neuvotellessa.

Kaytettavissa olevien ja relevanttien arviokirjojen perusteella on kayty
neuvottelumenettelyn mukaisia neuvotteluja Efikan kanssa kohteen myyntihinnasta.



Mikkeli Poytakirja 14/2021 82 (95)
Kaupunginhallitus 09.08.2021

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Mikkelin asianhallintajarjestelmassa

Neuvottelussa on paadytty siihen, etta luovutettavan rakennusoikeuden hinta on 206
€/ k-m2, eli 1 240 944 €. Neuvottelussa sovittiin, ettd aiemmasta noin 24 % noussutta
rakennusoikeuden hintaa vastaan kaupunki huolehtii kustannuksellaan ko. alueella
(kiinteistotunnus 491-402-1-31) olevien rakennuksien purkamisesta ja varautuu
vastamaan aiemmin laaditun (Ramboll, 30.10.2019) raportin perusteella maaperan
kunnostukseen liittyvien téiden kohtuullisista kustannuksista (enintdan 50 000 €) ja
ajoittuvat maararahojen puitteissa loppuvuodelle 2021.

Samalla todetaan, etta palvelualue velvoitetaan valmistelemaan kaupunginvaltuustolle
hyvaksyttavaksi uudet Mikkelin kaupungin tontinluovutus- ja hinnoitteluperiaatteet
(tama tyo on jo aloitettu alkukesallad 2021). Periaatteissa tarkastellaan eri
kayttotarkoituksen mukaisia hintakategorioita seka hinnoitteluvydhykkeiden
aluerajauksia. Palvelualue voi harkitessaan kayttaa tydssa ulkopuolisten
palvelutarjoajien apua. Periaatelinjauksena tulee olla, etta kaupungin tontinluovutus-
ja hinnoitteluperiaatteet tarkastetaan kertaalleen valtuustokauden aikana.

Esisopimuksen mukaisesti vastaisia tontin- ja tontinosaluovutuksia voitaisiin tehda
viiden vuoden kuluessa asemakaavan lainvoimaistumisesta lukien. Mikali
kiinteistokauppoja ei maaraajassa tehdg, raukeavat sopijapuolien velvollisuudet eika
kummallakaan sopijapuolella ole sen jalkeen mitaan muita vaateita toisiaan kohtaan.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy liitteena olevan
Efika Oy:n ja Mikkelin kaupungin valisen, tarkastetun esisopimuksen
allekirjoitettavaksi ja oikeuttaa kaupunkikehitysjohtajan ja maankdyttdjohtajan
kaymaan jatkoneuvottelut Efika Oy:n kanssa seka tekemaan sopimukseen vahaisia
muutoksia.

Lisaksi kaupunginhallitus edellyttaa, etta asumisen ja toimintaympariston palvelualue
valmistelee kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi uudet Mikkelin kaupungin
tontinluovutus- ja hinnoitteluperiaatteet, jotka ovat voimassa vuoden 2022 loppuun,
jonka jalkeen niihin tehdaan tarkastus.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.

Merkitaan, ettd maankayttdjohtaja Topiantti Aikés selosti asiaa kaupunginhallitukselle.
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Kaupunginvaltuusto, § 30,15.02.2021
Kaupunginhallitus, § 107,08.03.2021
Kaupunkiymparistélautakunta, § 97,15.06.2021
Kaupunginhallitus, § 320, 09.08.2021

§ 320
Valtuustoaloite avoimuuden lisaamiseksi sisailmaongelmissa

MliDno-2021-887
Kaupunginvaltuusto, 15.02.2021, § 30

Valtuutettu Raimo Heindnen esitti 15.2.2021 valtuustoaloitteenaan otsikkoasiasta
seuraavaa:

"Sisailmaongelmat ovat olleet viimevuosina Mikkelin kouluissa yleinen korjausten,
tilojen hylkdamisen tai jopa purkujen peruste, kuten Urpolan koulu.

Ratkaisut on tehty sisdilmatyéryhman antaman raportin ja suosituksen pohjalta joiden
avoimuutta on rajoitettu. Ei mydskaan laakinta- ja ymparistéviranomaisen lausuntoja
terveys vaikutuksista ole riittavalla laajuudella tuotu paatdéksentekijéiden tietoon.

Perussuomalaisten valtuustoryhma vaatiikin valtuustoaloitteessaan avoimuutta
sisdilmaan liittyvissa asioissa seka dokumentointia paattajille paatdksenteon
helpottamiseksi.

Perusuomalaisten valtuustoryhman

Raimo Heinanen

Valtuustoryhman varapuheenjohtaja”

Paatos

Kaupunginvaltuusto paatti Iahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 08.03.2021, § 107

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa aloitteen asumisen- ja toimintaympariston
palvelualueen valmisteltavaksi.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa, etta vastaus aloitteeseen tulee kasitella
kaupunginhallituksessa viimeistaan kesakuussa 2021.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kaupunkiympadristélautakunta, 15.06.2021, § 97

Valmistelijat / lisatiedot:
Jarkko Hyttinen
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jarkko.hyttinen@mikkeli.fi
kiinteistdjohtaja

Valtuutettu Raimo Heinanen esitti 15.2.2021 valtuustoaloitteenaan otsikkoasiasta
seuraavaa:

"Sisdilmaongelmat ovat olleet viimevuosina Mikkelin kouluissa yleinen korjausten, tilojen
hylkaamisen tai jopa purkujen peruste, kuten Urpolan koulu.

Ratkaisut on tehty sisdilmatyéryhmdén antaman raportin ja suosituksen pohjalta joiden
avoimuutta on rajoitettu. Ei my6skadn laékintd- ja ympdristoviranomaisen lausuntoja
terveys vaikutuksista ole riittévalld laajuudella tuotu pédtéksentekijdiden tietoon.

Perussuomalaisten valtuustoryhmé vaatiikin valtuustoaloitteessaan avoimuutta sisGilmaan
liittyvissd asioissa sekd dokumentointia padttdjille péddatéksenteon helpottamiseksi.

Perusuomalaisten valtuustoryhmdén
Raimo Heindnen

Valtuustoryhmdn varapuheenjohtaja”

Mikkelin kaupungilla on kaytdssa sisailmatoimintamalli, jonka pohjalta
sisdilmaprosesseja viedaan eteenpain. Mallin mukaisesti Talonrakennuspalvelut
selvittaa ja korjauttaa kohteessa olevan mahdollisen vaurion tai tekee paatdksen
laajemmista korjauksista tai lisatutkimuksista. Mikali vauriota ei pystyta korjaamaan
heti, kutsuu sisailma-asiantuntija kohdekohtaisen sisailmatyéryhman koolle.

Kohdekohtaisiin sisailmatydryhmiin kuuluvat kiinteistdssa toimivan yksikdn esimies
(ryhman puheenjohtaja), kayttajien edustaja(t), sisailma-asiantuntija,
tyoterveyshuollon, tydsuojelun, terveysvalvonnan seka ruoka- ja puhtauspalvelujen
edustajat. Lisaksi ryhmaan voidaan kutsua muita henkildita. Kohdekohtaisessa
sisdilmatydryhmassa ongelmaa selvitetdan yhteisesti sovittavalla tavalla
(=sisailmatoimintamallin mukaisesti).

Sisdilmatyéryhmadassa paatetaan toimenpiteista, kuten tyopaikkakaynnistg,
rakennuksessa tehtdvista selvityksista ja tutkimuksista, korjaustoimenpiteista ja
seurantatoimenpiteista. Tydryhma seuraa myds toimenpiteiden toteutusta ja vastaa
saannollisesta ja ajantasaisesta viestinnasta. Oireilevien tyontekijoiden tutkimukset ja
seuranta kuuluvat tyoterveyshuoltoon, joka viestittaa tarpeelliset yleiset tiedot
kohdekohtaiselle sisdailmatyéryhmalle. Hankalat tapaukset kohdekohtainen
sisdilmatydryhma tuo esiin koko kaupungin sisailmatyéryhmassa.

Kohdekohtaiset sisdilmatydryhmat laativat jokaisen kokouksensa jalkeen tiedotteen,
joka jaetaan kiinteistossa tyoskentelevalle henkilokunnalle, siella olevien lasten
huoltajille, lautakuntien ja hallituksen puheenjohtajille seka lisataan kaupungin
nettisivuille mikkeli.fi/sisailma. Viestinnan tarkoituksena on kertoa kohteessa
vallitsevasta tilanteesta avoimesti ja tiivistetysti. Tarvittaessa
sisdilmaongelmakohteissa on jarjestetty moniammatillisia keskustelutilaisuuksia
lasten huoltajille seka kiinteiston henkilokunnalle.
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Merkittavat sisailma-asiat seka tilannepaivitykset kasitellaan
kaupunkiympadristolautakunnassa. Samoin mikali rakennusten korjaustapaan
tarvitaan laajempaa linjausta, on paattava elin lautakunta. Tarvittaessa lautakunta
saattaa asian edelleen kaupunginhallituksen ja valtuuston paatettavaksi.
Tapauskohtaisesti sisailma-asioita on tuotu tiedoksi myo6s kaupunginhallitukselle seka
valtuustolle.

Sisailmatutkimukset laatii kaupungin ulkopuolinen puolueeton asiantuntijataho.
Sisailmakohteisiin laaditut tutkimusraportit ovat julkisia asiakirjoja, jotka toimitetaan
kaikille niita pyytaneille. Asiakirjojen toimittamisessa kaytetaan kaupunginvaltuuston
hyvaksymia hinnoitteluperusteita. Kohdekohtainen sisailmatydéryhma suosittaa
kohteeseen tehtdvia toimenpiteita ulkopuolisen tutkijan tekeman tutkimuksen ja
raportin pohjalta. Tassa hyddynnetaan moniammatillisen tydryhman osaaminen
esimerkiksi mikrobitulosten tulkitsemisessa seka haitallisuuden ja toimenpiteiden
kiireellisyyden arvioinnissa.

Terveysviranomainen (terveystarkastaja) tekee terveyshaittaa aiheuttavan olosuhteen
arvioinnin. Terveyshaittaa aiheuttavan olosuhteen vakavuuden arviointi perustuu
altistumisolosuhteiden ja altistumisen kokonaisarviointiin. Namakin tiedot ovat julkisia
asiakirjoja, jotka on kerrottu esimerkiksi Urpolan koulun tapauksessa koululla
jarjestetyssa tiedotustilaisuudessa seka kerrottu tiivistetysti sisailmatiedotteissa.
Terveyshaitan arvioinnin tekee 1aakari, joka Mikkelin kaupungin tapauksissa tarkoittaa
sisdilmatydryhmassa toimivaa tydterveyslaakaria.

Mikkelin kaupunki pyrkii viestimaan sisailma-asioissa aktiivisesti ja selkokielella.
Lisatietoa Mikkelin kaupungin sisailmaprosessista seka kohdekohtaisista tilanteista
|6ytyy kaupungin internetsivuilta kohdasta mikkeli.fi/sisailma.

Ehdotus
Esittelija: Jouni Riiheld, kaupunkikehitysjohtaja

Kaupunkiymparistélautakunta antaa kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle
edelld olevan vastauksen tehtyyn valtuustoaloitteeseen.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus, 09.08.2021, § 320

Valmistelija / lisatiedot:

Jarkko Hyttinen
jarkko.hyttinen@mikkeli.fi
kiinteistdjohtaja

Ehdotus

Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se merkitsee tiedoksi
kaupunkiympadristolautakunnan vastauksen valtuutettu Raimo Heinasen
valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuunkasitellyksi.
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Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.

Paatos
Hyvaksyttiin.
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Kaupunginvaltuusto, § 11,25.01.2021
Kaupunginhallitus, § 103,08.03.2021
Kasvatus- ja opetuslautakunta, § 76,17.06.2021
Kaupunginhallitus, § 321, 09.08.2021

§321
Valtuustoaloite: Mielenterveyden ensiapukoulutus oppilaille ja opettajille

MIiDno-2021-553
Kaupunginvaltuusto, 25.01.2021, § 11

Valtuutettu Minna Pdntinen ym. esittivat 25.1.2021 valtuustoaloitteenaan
otsikkoasiasta seuraavaa:

"Nuorten mielenterveysongelmat ovat olleet halyttavassa kasvussa lahivuosina. Vaikka
mielenterveydesta puhutaankin jo paljon, edelleen naihin ongelmiin liittyy tilanteen
tunnistamattomuutta tai jopa hapeaa. Siksi mielenterveyden hairiét tuleekin nostaa
samalle viivalle muiden terveysongelmien kanssa.

Koululaisia opetetaan antamaan ensiapua sydankohtauksen tai onnettomuuden
varalle. Harva koululainen kuitenkaan saa ensiapukoulutusta siihen, kuinka autetaan
koulukaveria, jolla on paniikkikohtaus, tai ystavaa, joka kokee itsetuhoisia ajatuksia.
Kasvatuksessa ja koulutuksessa on panostettava entisestaan arkipaivan
mielenterveystaitojen opetteluun. Nain voimme ennaltaehkaista lasten ja nuorten
mielenterveyden ongelmia, edistaa tunne- ja vuorovaikutustaitojen kehittymistg, ja
vahvistaa koko kouluyhteison hyvinvointia. Samalla tehdaan mielenterveysongelmista
muiden terveysongelmien veroinen asia ja ehkaistaan kiusaamista mielenterveyden
riskitekijana.

Esitamme, ettd jokaisessa Mikkelin koulussa toteutetaan oppilaille ja opettajille
vahintaan koulupdivan mittainen mielenterveyden ensiavun koulutus lukuvuodessa.
Koulutus siséltaa mielenterveyden ja oman hyvinvoinnin vahvistamisen perusteet,
ohjeita riskitilanteiden tunnistamiseen ja muiden auttamiseen, ja oppimateriaalin
elamankriiseista selviamiseen ja erilaisten mielenterveyden hairididen
tunnistamiseen. Koulutus voidaan toteuttaa esimerkiksi mielenterveyden
ammattilaisen tai mielenterveyden ensiapukouluttajaksi koulutetun opettajan avulla.
Koulutus tulee suunnata myds opettajille, jotta he saavat lisaa valineita ja tuoretta
tietoa mielenterveystaitojen edistamiseen, ja oppilaiden psyykkisen hyvinvoinnin
seuraamiseen ja vahvistamiseen. Me allekirjoittaneet valtuutetut edellytamme, etta
Mikkeli tuo jokaiseen kouluun tiiviin mutta kattavan mielenterveyden ensiapukurssin.

Mikkelissa 25.1.2021
Minna Pontinen

Kerttu Hakala, Nina Jussi-Pekka, Satu Taavitsainen,
Jenni Tissari, Liisa Pulliainen, Heli Kauppinen,

Petri Pekonen, Marita Hokkanen, Armi Salo-Oksa,
Kirsi Olkkonen"

Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti Iahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
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Kaupunginhallitus, 08.03.2021, § 103

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa aloitteen sivistyksen ja
hyvinvoinnin palvelualueelle valmisteltavaksi.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa, etta vastaus aloitteeseen tulee kasitelld
kaupunginhallituksessa viimeistaan kesakuussa 2021.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kasvatus- ja opetuslautakunta, 17.06.2021, § 76

Valmistelijat / lisatiedot:

Seija Manninen, Aila Marjamaa, Arja Vaananen
Seija.Manninen@sivistys.mikkeli.fi, aila.marjamaa@sivistys.mikkeli.fi, arja.
vaananen@mikkeli.fi

opetusjohtaja, kehittamispaallikkd, hyvinvointikoordinaattori

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa seka Mikkelin taydennyksissa
mielenterveystaitoja kasitellaan useassa kohdassa. Aloitteessa mainitut sisallot
sisaltyvat opetussuunnitelman ymparistéopin ja terveystiedon oppiaineen
opetussuunnitelman perusteiden sisaltdalueisiin.

"Ymparistooppi 1-2 |k: Harjoitellaan tunnetaitoja ja mielen hyvinvoinnin edistamista
kuten itsensa ja muiden arvostamista ikdkauden mukaisesti.”

"Ymparistooppi 3-6 |k: Harjoitellaan tunnistamaan oman kehon ja mielen viesteja ja
tiedostamaan omia ajatuksia, tarpeita, asenteita ja arvoja. Perehdytaan terveyden osa-
alueisiin ja voimavaroihin, arjen terveystottumuksiin, mielenterveystaitoihin,
sairauksien ehkaisyyn ja itsehoitotaitoihin. Lisaksi harjoitellaan tunteiden
tunnistamista, ilmaisua ja saatelya.”

"Terveystieto 7-9 |k: Opetuksessa kasitellaan elamankulun seka kasvun ja kehityksen
yleisia tunnuspiirteitd, monimuotoisuutta ja henkilokohtaisuutta. Kasvun ja kehityksen
sisalldissa painottuvat identiteetin, mindkuvan ja itsetuntemuksen rakentuminen,
seksuaalinen kehittyminen, huolenpidon seka perheen ja laheisten merkitys, mielen
hyvinvointi ja itsensa arvostaminen seka turvataidot. Tunne- ja vuorovaikutustaitojen
sisalldissa kiinnitetdadan huomiota vuorovaikutustilanteissa toimimiseen, tunteiden
ilmaisuun ja niiden saatelyyn. Lisaksi perehdytaan ristiriitojen, ongelmatilanteiden,
stressin ja kriisien rakentavaan kasittelyyn.”

Lisaksi opetussuunnitelman yhteisen osan Yhteisollisen oppilashuollon luvussa
linjataan Mikkelin tdydennyksessa seuraavasti:
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"Ennalta ehkaisevan ja yhteisdllisen oppilashuollon ensisijaisuus tarkoittaa arjen
huolenpitoa, kohtaamista ja valittamista seka varhaista tukea, joita oppilaat saavat
hyvinvointinsa tueksi osana koulun opetus- ja kasvatustydta niin yhteisollisesti kuin
tarvittaessa yksilékohtaisesti.

Yhteisollinen oppilashuolto koostuu mm. seuraavista asioista:

Oppilaiden osallisuuden edistaminen

Tunne- ja vuorovaikutustaitojen ja mielenterveyden edistaminen
Kiusaamista, hairintaa ja vakivaltaa ehkaisevat toimet

Poissaolojen ehkaisy

Hyvinvointia tukeva koulutydn jarjestaminen

Terveellisten elintapojen edistaminen

Kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka yhteisdn hyvinvoinnin
edistéminen ja tarkastaminen

Huoltajien osallisuuden edistaminen

Yhteistyd lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistamiseksi

Vuorovaikutus- ja tunnetaitojen ohjaaminen, jatkuva ryhmayttédminen, kiusaamisen
ehkaisy ja kiusaamiseen puuttuminen ovat osa paivittaista kasvatus- ja opetustyota.”

Mikkelissa tunne- ja vuorovaikutustaidot seka mielenterveyden edistaminen on ollut
useana vuonna kaikkien perusopetuksen koulujen, varhaiskasvatuksen, esiopetuksen
ja toisen asteen oppilaitosten yhteisollisen opiskeluhuollon painopisteend. Asiaan on
varhaiskasvatuksessa, esi- ja perusopetuksessa satsattu myds kehittamishankkeiden
muodossa, joissa on kehitetty mm. tunne- ja vuorovaikutuskasvatusta ja
mielenterveystaitoja seka vakivallan ja hairinnan ehkaisya.

Kouluilla ja opettajilla on mahdollisuus hyédyntaa opetuksessa parhaaksi katsomiaan
menetelmig, ja he ovat niitd myds itse kehittaneet seka hankkeiden aikana etta osana
jatkuvaa opetuksen suunnittelua. Hyvia kaytantgja ja kehitettyja oppimateriaaleja on

esitelty ja jaettu yhteisesti kaupungin eri koulujen kesken.

Lisaksi Mikkelin perusopetuksessa on kaytossa Lapset puheeksi -keskustelut ja -
neuvonpidot, jotka vahvistavat lasten ja nuorten vahvuuksien vahvistamista seka
kodin ja koulun vuorovaikutusta lasten ja nuorten asioissa.

Mikkelin kaupungin hyvinvointikoordinaattori on ollut mukana Mikkelin osalta Mieli ry:
n hankehakemuksen laadinnassa, jossa tavoitteena on saada useisiin kuntiin Mieli ry:n
jarjestamaa Mielenterveyden ensiapu® -koulutusta.

Mieli ry on hakemassa seuraavanlaista hankekokonaisuutta STM:n
hankerahoituksesta kevaalla 2021:

® Hanke tukee mielenterveysstrategian painopisteen "mielenterveys paaomana”
tavoitteiden saavuttamista

® Hanke ankkuroituu kuntien johtamisjarjestelmiin ja perustuu kunnan johdon ja
keskijohdon sitoutumisen hankkeen tavoitteisiin

® Hanke vahvistaa kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamista (hyte-ty6ta)

® Mielenterveysosaaminen sote-palveluissa ei ole hankkeen keskitssa. Hanke
tukee Tulevaisuuden sotekeskus -hanketta varsinkin sotepalveluiden
yhdyspinnoilla
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® Hanke tukee osaltaan psyykkista ja sosiaalista resilienssia Covid-19 -epidemian
kriisi- ja muutostilanteessa
® Mielenterveys ymmarretaan laajasti, sisaltden myos paihdekysymykset.

Hankkeen taustaa kuvataan seuraavasti:

"Perusta mielenterveydelle luodaan jo lapsuudessa. Mielenterveyden edistaminen
vaatii siis riittavan varhaisia toimia. MIELI ry on 2000-luvun alusta vahvistanut
varhaiskasvatuksen ja peruskoulun henkildstén mielenterveysosaamista eri
hankkeissa. Kehittamistyota ovat tukeneet kymmenet opinnaytetydt, joista lahes 20
keskittyy menetelmien toimivuuteen ja vaikutuksiin varhaiskasvatuksessa,
peruskouluissa, ditiys- ja lastenneuvolassa seka nuorisotydssa. Naiden perusteella
ammattilaiset tuntevat saaneensa MIELI ry:n koulutuksista valmiuksia ymmartaa
mielenterveytta. Varhaiskasvattajat ja opettajat tuntevat saaneensa valmiuksia
opettaa mielenterveyttd yllapitavia taitoja seka edistaa lasten ja nuorten
mielenterveytta osana paivittaista tyota. Konkreettiset opetusmateriaalit ovat olleet
ammattilaisille hyodyllisia, ja ne soveltuvat osaksi paivittaista tyota. Tehtyjen
opinndytteiden perusteella MIELI ry:n koulutukset ja materiaalit tukevat
opetussuunnitelmaan sisaltyvien oppilaiden mielenterveysosaamista ja -taitoja
koskevien tavoitteiden saavuttamista. Hyvan mielen Suomi -hanke tuo kasvatusalan
ammattilaisten kayttoon tyokalupakin, jotta kasvuymparistot tukisivat ja edistaisivat
positiivisen mielenterveyden kehittymista.”

"Suomalaisen hyvinvoinnin haasteet ovat muutoksessa. Elamme yha kauemmin ja
fyysinen terveytemme on yha parempi, mutta psyykkinen oireilu lisdantyy.
Mielenterveyden hairididen suhteellinen osuus suomalaisten tautitaakasta on pitkaan
ollut kasvussa, ja koronaepidemian aiheuttama poikkeustila on liséksi ajankohtaisesti
lisannyt monien suomalaisten psyykkista rasittuneisuutta.

Yhteiskunnan muutosten mydéta hyvasta mielenterveydesta on tullut tarkea
voimavara, joka auttaa rakentamaan mielekasta elamaa, toimimaan yhteiskunnassa ja
erilaisissa yhteisoissa seka parjaamaan elaman haasteissa. Hyva mielenterveys on
my0s resilienssia, joka edistaa paihteettomyytta, kannattelee yksilon ja yhteison
kriiseissa seka tukee ihmisten ja yhteis6jen tuottavuutta. Perusta mielenterveydelle
luodaan jo lapsuudessa, minka vuoksi tarvitaan riittavan varhaisia toimia.

Mielenterveystydn voimavaroista suurin osa kohdistuu mydhaisiin korjaaviin
palveluihin, vaikka varsinkin mielenterveytta edistavat, ehkaisevat ja varhaiset toimet
on todettu kustannusvaikuttaviksi. Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen (hyte) on
kuntien tehtava. Mielenterveyden edistaminen osana hyte-tyota jaa herkasti
katveeseen, koska sen konkretisoiminen vaatii erityisosaamista.

Hyvan Mielen Suomi -hanke suuntaa kuntien ja maakuntien mielenterveystyota
vaikuttavampaan ja kustannusvaikuttavampaan seka inhimillisesti kestavaan
suuntaan, kohti mielenterveyden edistamista ja varhaisia toimia. Hankkeessa
mielenterveysosaaminen ymmarretdaan laajasti, sisaltaen paihdeosaamisen.”

Hankkeessa on tavoitteita, jotka koskevat myds kouluja.

"Lasten ja nuorten mielenterveysosaamisen vahvistaminen
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Lasten ja nuorten mielenterveysosaamisen vahvistaminen rakentuu MIELI ry:n Hyvan
mielen koulu -mallin, jossa kokonaisvaltaisesti koko kouluyhteiso tukee
voimavaralahtoista mielenterveyden edistamista. Malli on yli kymmenen vuoden
kehittamistydn ja usean kehittamishankkeen tulos, ja kattaa kaikki kouluasteet
varhaiskasvatuksesta toiseen asteeseen. Lapset puheeksi -keskusteluilla
varmistetaan, etta kaikki kehitysymparistot, ja myds lapsen vanhemmat, tunnistavat
lapsen vahvuudet ja tukevat myonteista kehitysta.

Pilottialueilla kehitetdan malli siihen, kuntien lasten ja nuorten mielenterveytta
edistava tyd vahvistuu osaksi kuntien opetustehtavia.

Hanke kokoaa tyokalupakin varhaiskasvatuksen ja peruskoulujen tueksi
mielenterveyden edistamiseksi ja tukemiseksi. Tyokalupakkiin sisaltyy MIELI ry:n
ikakausikohtaiset aineistot ja koulutukset.”

Lopuksi todetaan, etta Mikkelin perusopetuksen opetussuunnitelman mukaan
mielenterveyden edistamiseen liittyvia sisaltdja opetetaan lukuvuoden aikana kaikilla
vuosiluokilla. Mikkelin kaupunki on hakemuksessa sitoutunut olemaan mukana MIELI
ry:n hankkeessa ja kehittamistydssa, johon liittyy mielenterveyden
ensiapukoulutusten jarjestaminen oppilaille ja opettajille. Hankepaatdsta ei ole viela
tullut. Jos MIELI ry:n hanke saa rahoituksen, varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen
henkilostd saa kayttdonsa MIELI ry:n tydkalupakin mielenterveyden edistamiseksi ja
tukemiseksi. Tyokalupakkiin sisaltyy MIELI ry:n ikdkausikohtaiset aineistot ja
koulutukset.

Ehdotus
Esittelija: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Kasvatus- ja opetuslautakunta antaa kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle
edelld mainitun selvityksen "Mielenterveyden ensiapukoulutus oppilaille ja opettajille" -
valtuustoaloitteeseen.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus, 09.08.2021, § 321

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se merkitsee tiedoksi kasvatus-
ja opetuslautakunnan vastauksen valtuutettu Minna Pdntisen ym.
valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuunkasitellyksi.

Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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Kaupunginvaltuusto, § 117,07.12.2020
Kaupunginhallitus, 8 17,11.01.2021
Kaupunginhallitus, § 322, 09.08.2021

§322
Valtuustoaloite: Hallintosadnnén muuttaminen opiskelijoiden matkakulujen osalta

MIiDno-2020-2442
Kaupunginvaltuusto, 07.12.2020, § 117

Valtuutettu Laura Hamalainen ym. esittivat 7.12.2020 valtuustoaloitteenaan
otsikkoasiasta seuraavaa:

"Kaupungilla julkisena organisaationa on merkittava rooli, kuinka se kannustaa nuoria

osallistumaan paatdksentekoon ja mahdollistaa toimimisen luottamushenkilona
kotikaupungissa opiskeluiden aikana.

Mikkelin kaupungin palkkiosaantéa on muutettava siten, etta luottamustehtavasta
johtuvat matkakustannukset korvataan halvimman julkisen liikenteen kustannusten
mukaisena opiskelijoille. Nain mahdollistamme, etta toiselle paikkakunnalle
valiaikaisesti opiskelemaan muuttaneita nuoria tuetaan osallistumaan kunnalliseen
paatdksentekoon myos opiskeluiden aikana, ja sitoutumaan kotikaupunkiin. Mikkelin
kaupunginvaltuustossa on vain yksi alle 30-vuotias valtuutettu.
Tulevaisuusorientoitunut kaupunki tarvitsee kaikkien asukkaidensa aanta. Kuntaliiton
lakimiehet eivat mydskaan Idytaneet esteita positiiviselle erityiskohtelulle
matkakorvausten osalta.

Kaupungin kuluja aloite ei lisaa. Esimerkiksi julkisen liikenteen matkalippu Jyvaskylasta

Mikkeliin opiskelijalle on edullisempi kuin monet valtuutetuille maksettavat
matkakulut kilometrikorvauksen mukaan.

Hyvaksyessaan taman valtuustaloitteen valtuusto vaatii muuttamaan palkkiosaantoa
siten, etta paatoiminen tutkinto-opiskelija, joka asuu opiskelun takia toisella

paikkakunnalla ja toimii kotikunnan luottamushenkiléna saa kokousmatkakulunsa
toteutuneiden kustannusten mukaisena tositteita vastaan. Perusteena matkakuluille
vaaditaan selvitysta opiskelujen paatoimisuudesta ja tutkintoperusteisuudesta.

7.12.2020 Mikkelissa
Laura Hamalainen

Muut allekirjoittaneet:

Taina Harmoinen, Liisa Pulliainen, Markku Kakriainen,
Outi Kauria, Seija Kuikka, Petri Pekonen,

Kirsi Olkkonen, Harri Kivinen, Mikko Siitonen,

Heli Kauppinen, Paavo Puhakka, Jenni Tissari,

Toni Maczulskij, Soile Kuitunen, Marita Hokkanen,
Heikki Nykanen, Pertti Ruotsalainen, Marja Kauppi,
Jatta Juhola"

Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti Iahettaa aloitteen kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.
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Kaupunginhallitus, 11.01.2021, § 17

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa aloitteen konserni- ja elinvoimapalveluiden
palvelualueen valmisteltavaksi.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa, etta vastaus aloitteeseen tulee kasitelld
kaupunginhallituksessa viimeistaan huhtikuussa 2021.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus, 09.08.2021, § 322

Mikkelin kaupungin hallintosadannén muuttamista on selvitetty koskien toisella
paikkakunnalla opiskelevien luottamushenkildiden matkakustannusten korvaamista
opiskelupaikkakunnalta. Kyse on luottamushenkildista, jotka paatoimisesti opiskelevat
tutkintoa toisella paikkakunnalla, mutta ovat kotikuntalain ja vaestotietojarjestelman
mukaan yha kirjoilla kotikunnassaan Mikkelissa.

Ehdotettu muutos poikkeaa voimassa olevan kunnallisen yleisen
virkaehtosopimuksen maarayksista. Kuntaliitosta saadun kannanoton mukaan ei ole
olemassa esteita paatoimisten tutkinto-opiskelijoiden positiiviselle erityiskohtelulle
matkakustannusten korvausten osalta. Kunta voi siis vapaasti paattaa kuntalain
palkkio- ja korvaussaadoksia paremmista eduista, kunhan ehdotettu etu on
lainmukainen ja yhdenvertainen. Nama ehdot tayttyvat tassa tapauksessa.

Matkakustannusten korvaamista opiskelupaikkakunnalta on selvitetty myos
verotuksen nakodkulmasta ottaen huomioon tuloverolain ja ennakkoperintalain
saadokset verovapaiden matkakustannusten korvauksille.

Verohallinnosta saadun lausunnon mukaan, matkakustannuksia voidaan edella
kuvatuissa olosuhteissa maksaa luottamushenkilélle verovapaasti
opiskelupaikkakunnalta, vaikka kotikuntalain mukainen kotikunta on Mikkelissa.
Tosiasiallisten seikkojen perusteella henkilon katsotaan asuvan
opiskelupaikkakunnalla, minka vuoksi luottamustehtavan hoitamista varten tehdyt
tilapaiset matkat oikeuttavat verovapaisiin matkakustannusten korvauksiin.

Mikali kaupunginvaltuusto hyvaksyy vastauksen valtuustoaloitteeseen, tuodaan
hallintosaannén muutos erikseen valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se merkitsee tiedoksi konserni-
ja elinvoimapalveluiden vastauksen valtuutettu Laura Hamalaisen ym.
valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuunkasitellyksi.
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Poytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.

Paatos
Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakukielto

8282, §283, 8284, 8285, §286, 8287, 8288, §289, 8290, 8291, §292, 8293, §294, §295,
8296, 8297, 8298, §299, §300, 8301, 8302, 8303, 8304, §305, §306, 8307, 8308, 8309,
8310, 8311, 8312, 8313, 8314, 8315, 8316, 8317, 8318, 8319, 8320, 8321, §322

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee valmistelua tai taytantédnpanoa ei saa kuntalain (410/2015)
136 8:n perusteella hakea muutosta.
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